


 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน 
เรื่อง ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน 
................................................................................. 

  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน ได้ด าเนินการ
จัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 โดยผ่านมติเห็นชอบจากสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่คะตวน ในการประชุมสภาฯสมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม ๒๕67 
นายอ าเภอสบเมยได้อนุมัติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2568 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน จึงอาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 ข้อ 39 ประกอบกับมาตรา 87 แห่ง
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562   
จึงประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่              
1 ตุลาคม 2567 เป็นต้นไป 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่  25  เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕67 

   
   
 
          ( นายสุรศักดิ์   ใจค า ) 

              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน 

 

 

 

 

 

 
 

 



ĂÜÙŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúĒöŠÙąตüน
đ×ต/ĂĞćđõĂ ÿบđö÷    ÝĆÜĀüĆดĒöŠăŠĂÜÿĂน

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

524   ĀöĎŠทĊ่  5  ซĂ÷-  ถนนĒöŠÿąđøĊ÷Ü-ĒöŠÿĂด  Ē×üÜ/ตĞćบú ĒöŠÙąตüน
  đ×ต/ĂĞćđõĂ ÿบđö÷  ÝĆÜĀüĆดĒöŠăŠĂÜÿĂน  58110

พื้นทĊ่ 169.92 ตćøćÜÖĉโúđöตø

ปøąชćÖøทĆ้ÜĀöด 6,349 Ùน
ชาย 3,137 คน

หญิง 3,212 คน

×้ĂöĎú ณ üĆนทĊ่ 28 ÿĉÜĀćÙö 2567



ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรส่วนตĞćบลĒม่คąตวน
ĂĞćđภĂสบđมย  จĆงĀวĆดĒม่ă่ĂงสĂน
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ทŠćนปรąธćนÿภćĄǰĒลąÿมćßĉÖÿภćĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนêĞćบลĒมŠÙąêวน

����������ǰïĆéîĊĚǰëċÜđüúćìĊęñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęî×ĂÜĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúĒöŠÙąêüîǰÝąĕéšđÿîĂøŠćÜ×šĂïĆââĆêĉÜï
ðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘêŠĂÿõćĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúĒöŠÙąêüîĂĊÖÙøĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰñĎšïøĉĀćø
ìšĂÜëĉęîĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúĒöŠÙąêüîǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšìŠćîðøąíćîĒúąÿöćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìøćïëċÜÿëćîąÖćø
ÙúĆÜǰêúĂéÝîĀúĆÖÖćøĒúąĒîüîē÷ïć÷ÖćøéĞćđîĉîÖćøǰĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2568ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถćนąÖćรÙลัÜ
1.1ǰÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ìĆęüĕð

ÙĞćĒถลÜÜบปรąมćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2568

1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćøǰÝĞćîüîǰ23,991,392.03ǰïćì

1.1.2ǰđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ44,764,594.36ǰïćì

1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ17,053,288.97ǰïćì

1.1.4ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîĒúą÷ĆÜĕöŠĕéšđïĉÖÝŠć÷ǰÝĞćîüîǰ0ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ0.00ǰ
ïćì

1.1.5ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšēé÷÷ĆÜĕöŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîǰÝĞćîüîǰ0ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ0.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

ĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2567ǰèǰüĆîìĊęǰ8ǰÿĉÜĀćÙöǰó.ý.ǰ2567ǰĂÜÙŤÖøðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęîöĊ
ÿëćîąÖćøđÜĉîǰéĆÜîĊĚ

2.ǰÖćรบรĉĀćรÜบปรąมćèในปีÜบปรąมćèǰพ.ศ.ǰ2566
2.1ǰøć÷øĆïÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ44,230,063.59ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ĀöüéõćษĊĂćÖø ÝĞćîüî 79,570.90 ïćì

ĀöüéÙŠćíøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰĒúąĔïĂîčâćê ÝĞćîüî 66,734.70 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìøĆó÷Ťÿĉî ÝĞćîüî 37,139.76 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖÿćíćøèĎðēõÙǰĒúąÖĉÝÖćøóćèĉß÷Ť ÝĞćîüî 689,159.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšđï็éđêú็é ÝĞćîüî 96,026.23 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìčî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

ĀöüéõćษĊÝĆéÿøø ÝĞćîüî 19,481,022.23 ïćì

ĀöüéđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 23,780,410.77 ïćì

2.2ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ4,766,100.00ǰïćì

2.3ǰøć÷ÝŠć÷ÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ39,861,850.86ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷
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ÜïÖúćÜ ÝĞćîüî 13,846,897.00 ïćì

ÜïïčÙúćÖø ÝĞćîüî 10,049,689.00 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîüî 10,739,471.83 ïćì

ÜïúÜìčî ÝĞćîüî 1,987,600.00 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 3,238,193.03 ïćì

Üïøć÷ÝŠć÷Ăืęî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

2.4ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ2,032,100.00ǰïćì

2.5ǰöĊÖćøÝŠć÷đÜĉîÿąÿöđóืęĂéĞćđîĉîÖćøêćöĂĞćîćÝĀîšćìĊęǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.6ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.7ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì
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คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2568

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลĒมŠÙąตวน
ĂĞćđภĂÿบđมยǰǰÝĆÜĀวĆดĒมŠăŠĂÜÿĂน

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2566

ประมาณการ
ปี 2567

ประมาณการ
ปี 2568

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษีĂćÖร 79,570.90 140,000.00 180,000.00

ĀมวดÙŠćธรรมđนียมǰÙŠćปรĆบǰĒลąใบ
Ăนุญćต

66,734.70 14,000.00 87,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทรĆพยŤÿĉน 37,139.76 70,000.00 100,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖÿćธćรณูปโภÙǰĒลą
ÖĉÝÖćรพćณĉชยŤ

689,159.00 800,000.00 838,000.00

Āมวดรćยได้đบ็ดđตล็ด 96,026.23 26,000.00 35,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทุน 0.00 0.00 0.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 968,630.59 1,050,000.00 1,240,000.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษีÝĆดÿรร 19,481,022.23 17,650,000.00 19,760,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

19,481,022.23 17,650,000.00 19,760,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđÜĉนĂุดĀนุน 23,780,410.77 25,300,000.00 26,000,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

23,780,410.77 25,300,000.00 26,000,000.00

รวม 44,230,063.59 44,000,000.00 47,000,000.00
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ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2568

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúĒöŠÙąêüî
ĂĞćđõĂÿïđö÷ǰǰÝĆÜĀüĆéĒöŠăŠĂÜÿĂî

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2566

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2567

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2568

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 13,846,897.00 15,280,415.00 15,070,947.00

งบบุคลากร 10,049,689.00 13,910,650.00 14,350,888.00

งบดĞาđนินงาน 10,739,471.83 9,601,235.00 10,184,965.00

งบลงทุน 1,987,600.00 2,031,200.00 3,588,600.00

งบđงินอุดหนุน 3,238,193.03 3,176,500.00 3,804,600.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 39,861,850.86 44,000,000.00 47,000,000.00
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ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
องคŤÖารบริĀารส่วนตĞาบลแม่คะตวน
อĞาเภอสบเมย  จังĀวัดแม่ฮ่องสอน
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคŤการบริĀารÿ่วนตĞาบลĒม่คะตวน
อĞาđภอÿบđมย  จังĀวัดĒม่ฮ่องÿอน

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

ĒผนงานบริĀารงานทั่วไป 13,499,578

Ēผนงานการรักษาความÿงบภายใน 515,820

ด้านบริการชุมชนและสังคม
Ēผนงานการศึกษา 9,254,135

Ēผนงานÿาธารณÿุข 706,560

ĒผนงานđคĀะĒละชุมชน 20,000

Ēผนงานÿร้างความđข้มĒข็งของชุมชน 552,360

Ēผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม Ēละนันทนาการ 330,000

ด้านการเศรษฐกิจ
ĒผนงานอุตÿาĀกรรมĒละการโยธา 5,970,600

Ēผนงานการđกษตร 1,080,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
Ēผนงานงบกลาง 15,070,947

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 47,000,000
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน 
อ าเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 อาศัยอ านาจตาม
ความในพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2556 ฉบับที่ 6 มาตรา 87 จึงตราขึ้นไว้
โดยความเห็นชอบของของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวนและโดยอนุมัติของนายอ าเภอสบเมย 

ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2567 เป็นต้นไป 
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 47,000,000 บาท 
ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร  และหมวดเงินอุดหนุน

ทั่วไป เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 47,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,499,578 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  515,820 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 9,254,135 

  แผนงานสาธารณสุข 706,560 

 แผนงานเคหะและชุมชน 20,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 552,360 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 330,000 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,970,600 

  แผนงานการเกษตร 1,080,000 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 15,070,947 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 47,000,000 
 
ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้ 

งบ ยอดรวม 
รวมรายจ่าย 0 

 

8





รา
ยจ

่าย
ตา

มง
าน

แล
ะง

บร
าย

จ่า
ย

ĂÜ
ÙŤÖ

ćø
บø

ĉĀć
øÿ

Šüน
ตĞć

บú
Ēö

ŠÙą
ตü

น
ĂĞć

đõ
Ăÿ

บđ
ö÷

ǰǰÝ
ĆÜĀ

üĆด
Ēö

ŠăŠĂ
Üÿ
Ăน

แผ
นง

าน
งบ

กล
าง

งา
น

งบ
งบ

กล
าง

รว
ม

งบ
กล

าง
15

,07
0,9

47
15

,07
0,9

47
   
 Üบ

Öú
ćÜ

15
,07

0,9
47

15
,07

0,9
47

Āน
้ćǰ:
ǰ1/

8

10



แผ
นง

าน
บร

ิหา
รง

าน
ทั่ว

ไป

งา
น

งบ
งา

นบ
ริห

าร
ทั่ว

ไป
งา

นว
าง

แผ
นส

ถิต
ิแล

ะ
วิช

าก
าร

งา
นบ

ริห
าร

งา
นค

ลัง
งา

นค
วบ

คุม
ภา

ยใ
นแ

ละ
กา

รต
รว

จส
อบ

ภา
ยใ

น
รว

ม

งบ
บุค

ลา
กร

6,0
04

,32
0

48
3,1

20
2,1

90
,96

0
24

5,2
80

8,9
23

,68
0

   
 đÜ

ĉนđ
ดืĂ

นǰ
(ฝ่ć

÷Ö
ćø
đöืĂ

Ü)
2,0

78
,16

0
0

0
0

2,0
78

,16
0

   
 đÜ

ĉนđ
ดืĂ

นǰ
(ฝ่ć

÷ป
øą
ÝĞć
)

3,9
26

,16
0

48
3,1

20
2,1

90
,96

0
24

5,2
80

6,8
45

,52
0

งบ
ดĞา

đนิน
งา

น
3,0

40
,39

8
50

,00
0

90
6,2

00
0

3,9
96

,59
8

   
 ÙŠć

ตĂ
บĒ

ทน
13

6,2
00

0
22

6,6
00

0
36

2,8
00

   
 ÙŠć

ใช
้ÿĂ

÷
1,5

87
,19

8
50

,00
0

63
9,6

00
0

2,2
76

,79
8

   
 ÙŠć

üĆÿ
ดุ

58
0,0

00
0

40
,00

0
0

62
0,0

00

   
 ÙŠć

ÿć
ธć
øณ

ูปโ
õÙ

73
7,0

00
0

0
0

73
7,0

00

งบ
ลง

ทุน
18

2,8
00

0
37

1,5
00

0
55

4,3
00

   
 ÙŠć

Ùø
ุõĆณ

ฑŤ
18

2,8
00

0
37

1,5
00

0
55

4,3
00

งบ
đงิน

อุด
หน

ุน
25

,00
0

0
0

0
25

,00
0

   
 đÜ

ĉนĂ
ุดĀ

นุน
25

,00
0

0
0

0
25

,00
0

รว
ม

9,2
52

,51
8

53
3,1

20
3,4

68
,66

0
24

5,2
80

13
,49

9,5
78

Āน
้ćǰ:
ǰ2/

8

11



แผ
นง

าน
กา

รร
ักษ

าค
วา

มส
งบ

ภา
ยใ

น

งา
น

งบ
งา

นบ
ริห

าร
ทั่ว

ไป
đกี่ย

ว
กับ

กา
รร

ักษ
าค

วา
มส

งบ
ภา

ยใ
น

งา
นป

้อง
กัน

แล
ะบ

รร
đทา

สา
ธา

รณ
ภัย

รว
ม

งบ
บุค

ลา
กร

45
7,3

20
0

45
7,3

20
   
 đÜ

ĉนđ
ดืĂ

นǰ
(ฝ่ć

÷ป
øą
ÝĞć
)

45
7,3

20
0

45
7,3

20

งบ
ดĞา

đนิน
งา

น
0

50
,00

0
50

,00
0

   
 ÙŠć

ใช
้ÿĂ

÷
0

50
,00

0
50

,00
0

งบ
ลง

ทุน
0

8,5
00

8,5
00

   
 ÙŠć

Ùø
ุõĆณ

ฑŤ
0

8,5
00

8,5
00

รว
ม

45
7,3

20
58

,50
0

51
5,8

20

Āน
้ćǰ:
ǰ3/

8

12



แผ
นง

าน
กา

รศ
ึกษ

า

งา
น

งบ
งา

นบ
ริห

าร
ทั่ว

ไป
đกี่ย

ว
กับ

กา
รศ

ึกษ
า

งา
นร

ะด
ับก

่อน
วัย

đรีย
น

แล
ะป

ระ
ถม

ศึก
ษา

งา
นร

ะด
ับม

ัธย
มศ

ึกษ
า

รว
ม

งบ
บุค

ลา
กร

95
2,4

40
1,7

32
,02

8
0

2,6
84

,46
8

   
 đÜ

ĉนđ
ดืĂ

นǰ
(ฝ่ć

÷ป
øą
ÝĞć
)

95
2,4

40
1,7

32
,02

8
0

2,6
84

,46
8

งบ
ดĞา

đนิน
งา

น
95

7,9
57

2,3
20

,01
0

0
3,2

77
,96

7
   
 ÙŠć

ตĂ
บĒ

ทน
10

,00
0

0
0

10
,00

0

   
 ÙŠć

ใช
้ÿĂ

÷
91

7,9
57

1,0
04

,91
0

0
1,9

22
,86

7

   
 ÙŠć

üĆÿ
ดุ

30
,00

0
1,2

65
,10

0
0

1,2
95

,10
0

   
 ÙŠć

ÿć
ธć
øณ

ูปโ
õÙ

0
50

,00
0

0
50

,00
0

งบ
ลง

ทุน
52

,10
0

0
0

52
,10

0
   
 ÙŠć

Ùø
ุõĆณ

ฑŤ
52

,10
0

0
0

52
,10

0

งบ
đงิน

อุด
หน

ุน
80

,00
0

2,7
34

,80
0

42
4,8

00
3,2

39
,60

0
   
 đÜ

ĉนĂ
ุดĀ

นุน
80

,00
0

2,7
34

,80
0

42
4,8

00
3,2

39
,60

0

รว
ม

2,0
42

,49
7

6,7
86

,83
8

42
4,8

00
9,2

54
,13

5

Āน
้ćǰ:
ǰ4/

8

13



แผ
นง

าน
สา

ธา
รณ

สุข

งา
น

งบ
งา

นบ
ริห

าร
ทั่ว

ไป
đกี่ย

ว
กับ

สา
ธา

รณ
สุข

งา
นบ

ริก
าร

สา
ธา

รณ
สุข

แล
ะง

าน
สา

ธา
รณ

สุข
อื่น

รว
ม

งบ
บุค

ลา
กร

26
2,5

60
0

26
2,5

60
   
 đÜ

ĉนđ
ดืĂ

นǰ
(ฝ่ć

÷ป
øą
ÝĞć
)

26
2,5

60
0

26
2,5

60

งบ
ดĞา

đนิน
งา

น
0

28
4,0

00
28

4,0
00

   
 ÙŠć

ตĂ
บĒ

ทน
0

14
4,0

00
14

4,0
00

   
 ÙŠć

ใช
้ÿĂ

÷
0

11
0,0

00
11

0,0
00

   
 ÙŠć

üĆÿ
ดุ

0
30

,00
0

30
,00

0

งบ
đงิน

อุด
หน

ุน
0

16
0,0

00
16

0,0
00

   
 đÜ

ĉนĂ
ุดĀ

นุน
0

16
0,0

00
16

0,0
00

รว
ม

26
2,5

60
44

4,0
00

70
6,5

60
แผ

นง
าน

đคห
ะแ

ละ
ชุม

ชน

งา
น

งบ
งา

นก
Ğาจ

ัดข
ยะ

มĎล
ฝอ

ย
แล

ะส
ิ่งป

ฏิก
Ďล

รว
ม

งบ
ดĞา

đนิน
งา

น
20

,00
0

20
,00

0
   
 ÙŠć

ใช
้ÿĂ

÷
20

,00
0

20
,00

0

รว
ม

20
,00

0
20

,00
0

Āน
้ćǰ:
ǰ5/

8

14



แผ
นง

าน
สร

้าง
คว

าม
đข้ม

แข
็งข

อง
ชุม

ชน

งา
น

งบ
งา

นบ
ริห

าร
ทั่ว

ไป
đกี่ย

ว
กับ

สร
้าง

คว
าม

đข้ม
แข

็ง
ขอ

งช
ุมช

น

งา
นส

่งđส
ริม

แล
ะส

นับ
สน

ุนค
วา

มđข
้มแ

ข็ง
ชุม

ชน
รว

ม

งบ
บุค

ลา
กร

38
2,5

60
0

38
2,5

60
   
 đÜ

ĉนđ
ดืĂ

นǰ
(ฝ่ć

÷ป
øą
ÝĞć
)

38
2,5

60
0

38
2,5

60

งบ
ดĞา

đนิน
งา

น
64

,80
0

10
5,0

00
16

9,8
00

   
 ÙŠć

ตĂ
บĒ

ทน
64

,80
0

50
,00

0
11

4,8
00

   
 ÙŠć

ใช
้ÿĂ

÷
0

55
,00

0
55

,00
0

รว
ม

44
7,3

60
10

5,0
00

55
2,3

60
แผ

นง
าน

กา
รศ

าส
นา

 วัฒ
นธ

รร
ม แ

ละ
นัน

ทน
าก

าร

งา
น

งบ
งา

นก
ีฬา

แล
ะ

นัน
ทน

าก
าร

งา
นศ

าส
นา

วัฒ
นธ

รร
ม

ท้อ
งถ

ิ่น
รว

ม

งบ
ดĞา

đนิน
งา

น
50

,00
0

10
0,0

00
15

0,0
00

   
 ÙŠć

ใช
้ÿĂ

÷
10

,00
0

10
0,0

00
11

0,0
00

   
 ÙŠć

üĆÿ
ดุ

40
,00

0
0

40
,00

0

งบ
đงิน

อุด
หน

ุน
0

18
0,0

00
18

0,0
00

   
 đÜ

ĉนĂ
ุดĀ

นุน
0

18
0,0

00
18

0,0
00

รว
ม

50
,00

0
28

0,0
00

33
0,0

00

Āน
้ćǰ:
ǰ6/

8

15



แผ
นง

าน
อุต

สา
หก

รร
มแ

ละ
กา

รโย
ธา

งา
น

งบ
งา

นก
่อส

ร้า
ง

รว
ม

งบ
บุค

ลา
กร

1,6
40

,30
0

1,6
40

,30
0

   
 đÜ

ĉนđ
ดืĂ

นǰ
(ฝ่ć

÷ป
øą
ÝĞć
)

1,6
40

,30
0

1,6
40

,30
0

งบ
ดĞา

đนิน
งา

น
1,1

56
,60

0
1,1

56
,60

0
   
 ÙŠć

ตĂ
บĒ

ทน
25

,00
0

25
,00

0

   
 ÙŠć

ใช
้ÿĂ

÷
89

1,6
00

89
1,6

00

   
 ÙŠć

üĆÿ
ดุ

24
0,0

00
24

0,0
00

งบ
ลง

ทุน
2,9

73
,70

0
2,9

73
,70

0
   
 ÙŠć

Ùø
ุõĆณ

ฑŤ
8,5

00
8,5

00

   
 ÙŠć

ที่ด
ĉนĒ

úą
ÿĉ่Ü
ÖŠĂ

ÿø
้ćÜ

2,9
65

,20
0

2,9
65

,20
0

งบ
đงิน

อุด
หน

ุน
20

0,0
00

20
0,0

00
   
 đÜ

ĉนĂ
ุดĀ

นุน
20

0,0
00

20
0,0

00

รว
ม

5,9
70

,60
0

5,9
70

,60
0

Āน
้ćǰ:
ǰ7/

8

16



แผ
นง

าน
กา

รđก
ษต

ร

งา
น

งบ
งา

นส
่งđส

ริม
กา

รđก
ษต

ร
งา

นส
ิ่งแ

วด
ล้อ

มแ
ละ

ทร
ัพย

าก
รธ

รร
มช

าต
ิ

รว
ม

งบ
ดĞา

đนิน
งา

น
1,0

20
,00

0
60

,00
0

1,0
80

,00
0

   
 ÙŠć

ใช
้ÿĂ

÷
20

,00
0

60
,00

0
80

,00
0

   
 ÙŠć

üĆÿ
ดุ

10
,00

0
0

10
,00

0

   
 ÙŠć

ÿć
ธć
øณ

ูปโ
õÙ

99
0,0

00
0

99
0,0

00

รว
ม

1,0
20

,00
0

60
,00

0
1,0

80
,00

0

Āน
้ćǰ:
ǰ8/

8

17



รา
ยง

าน
ปร

ะม
าณ

กา
รร

าย
รับ

ปร
ąจ

Ğćป
Řงบ

ปร
ąม

ćณ
  พ

.ศ.
 25

68
Ăง

คŤÖ
ćร

บร
ĉĀć

รÿ
Šวน

ตĞć
บล

Ēม
Šคą

ตว
น

ĂĞć
đภ

Ăÿ
บđ

มย
  จ

ĆงĀ
วĆด

Ēม
ŠăŠĂ

งÿ
Ăน

 
รา

ยร
ับจ

ริง
ปร

ะม
าณ

กา
ร

ปี 
25

65
ปี 

25
66

ปี 
25

67
ยอ

ดต
่าง

 (%
)

ปี 
25

68
หม

วด
ภา

ษีอ
าก

ร
   

  ภ
ćษ

ีที่ด
ĉนĒ

ลą
ÿĉ่ง

ปล
ูÖÿ

ร้ć
ง

66
,18

6.6
6

57
,12

1.9
0

12
0,0

00
.00

25
.00

%
15

0,0
00

.00
   

  ภ
ćษ

ีป้ć
ย

17
,97

4.0
0

22
,44

9.0
0

20
,00

0.0
0

50
.00

%
30

,00
0.0

0
รว

มห
มว

ดภ
าษ

ีอา
กร

84
,16

0.6
6

79
,57

0.9
0

14
0,0

00
.00

18
0,0

00
.00

หม
วด

ค่า
ธร

รม
เนีย

ม ค
่าป

รับ
 แล

ะใ
บอ

นุญ
าต

   
  ค

Šćธ
รร

มđน
ียม

ใบ
Ăน

ุญć
ตÖ

ćร
ขć

ยÿ
ุรć

75
6.6

0
20

3.7
0

1,5
00

.00
33

.33
%

2,0
00

.00
   

  ค
Šćธ

รร
มđน

ียม
ÖĞć

จĆด
ขย

ąม
ูลฝ

Ăย
0.0

0
52

,71
0.0

0
0.0

0
0.0

0
%

0.0
0

   
  ค

Šćธ
รร

มđน
ียม

đÖ็บ
Ēล

ąข
นม

ูลฝ
Ăย

0.0
0

0.0
0

0.0
0

10
0.0

0
%

80
,00

0.0
0

   
  ค

Šćธ
รร

มđน
ียม

đÖี่ย
วÖ

ĆบÖ
ćร

คว
บค

ุมĂ
ćค

ćร
82

.75
0.0

0
0.0

0
0.0

0
%

0.0
0

   
  ค

Šćธ
รร

มđน
ียม

đÖี่ย
วÖ

Ćบท
ąđบ

ียน
พć

ณĉช
ยŤ

45
0.0

0
92

0.0
0

1,0
00

.00
10

0.0
0

%
2,0

00
.00

   
  ค

Šćธ
รร

มđน
ียม

Öć
รÿ

มĆค
รร

Ćบđ
ลืĂ

Öต
Ć้งÿ

มć
ชĉÖ

ÿภ
ćท

้Ăง
ถĉ่น

Āร
ืĂผ

ู้
บร

ĉĀć
รท

้Ăง
ถĉ่น

21
,00

0.0
0

0.0
0

0.0
0

0.0
0

%
0.0

0

   
  ค

Šćธ
รร

มđน
ียม

Ăื่น
 ๆ

60
0.0

0
0.0

0
50

0.0
0

30
0.0

0
%

2,0
00

.00
   

  ค
Šćป

รĆบ
ผู้Ö

รą
ทĞć

ผĉด
Öฎ

Āม
ćย

จร
ćจ

รท
ćงบ

Ö
0.0

0
0.0

0
50

0.0
0

-10
0.0

0
%

0.0
0

   
  ค

Šćป
รĆบ

Öć
รผ

ĉดÿ
Ćญญ

ć
4,4

00
.00

11
,30

0.0
0

5,3
00

.00
-10

0.0
0

%
0.0

0
   

  ค
Šćใบ

Ăน
ุญć

ตđÖ
ี่ยว

ÖĆบ
Öć

รค
วบ

คุม
Ăć

คć
ร

87
.50

61
.00

20
0.0

0
-10

0.0
0

%
0.0

0
   

  ค
Šćใบ

Ăน
ุญć

ตĂ
ื่น 

ๆ
0.0

0
1,5

40
.00

5,0
00

.00
-80

.00
%

1,0
00

.00
รว

มห
มว

ดค
่าธ

รร
มเน

ียม
 ค่า

ปร
ับ 

แล
ะใ

บอ
นุญ

าต
27

,37
6.8

5
66

,73
4.7

0
14

,00
0.0

0
87

,00
0.0

0

วĆน
ที่พ

ĉมพ
Ť : 2

8/
8/

25
67

  1
4:0

7:4
2

Āน
้ć :

 1/
3

18



รา
ยร

ับจ
ริง

ปร
ะม

าณ
กา

ร
ปี 

25
65

ปี 
25

66
ปี 

25
67

ยอ
ดต

่าง
 (%

)
ปี 

25
68

หม
วด

รา
ยไ

ด้จ
าก

ทร
ัพย

์สิน
   

  ด
ĂÖ

đบ
ี้ย

68
,68

7.1
2

37
,13

9.7
6

70
,00

0.0
0

42
.86

%
10

0,0
00

.00
รว

มห
มว

ดร
าย

ได
้จา

กท
รัพ

ย์ส
ิน

68
,68

7.1
2

37
,13

9.7
6

70
,00

0.0
0

10
0,0

00
.00

หม
วด

รา
ยไ

ด้จ
าก

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 แล

ะก
ิจก

าร
พา

ณิช
ย์

   
  ร

ćย
ได

้จć
Öป

รą
ปć

81
8,4

35
.00

68
9,1

59
.00

80
0,0

00
.00

4.7
5

%
83

8,0
00

.00
รว

มห
มว

ดร
าย

ได
้จา

กส
าธ

าร
ณูป

โภ
ค แ

ละ
กิจ

กา
รพ

าณ
ิชย

์
81

8,4
35

.00
68

9,1
59

.00
80

0,0
00

.00
83

8,0
00

.00
หม

วด
รา

ยไ
ด้เบ

็ดเต
ล็ด

   
  ค

Šćจ
ĞćĀ

นŠć
ยđศ

ษข
Ăง

1,0
00

.00
1,8

02
.00

1,0
00

.00
40

0.0
0

%
5,0

00
.00

   
  đ

งĉน
ที่ม

ีผู้Ă
ุทĉศ

ใĀ
้

40
0.0

0
0.0

0
0.0

0
0.0

0
%

0.0
0

   
  đ

งĉน
ชด

đชย
ปฏ

ĉบĆต
ĉÖć

รฉ
ุÖđฉ

ĉน
0.0

0
7,9

80
.00

0.0
0

0.0
0

%
0.0

0
   

  ร
ćย

ได
้đบ

็ดđต
ล็ด

Ăื่น
 ๆ

64
,81

0.8
1

86
,24

4.2
3

25
,00

0.0
0

20
.00

%
30

,00
0.0

0
รว

มห
มว

ดร
าย

ได
้เบ

็ดเต
ล็ด

66
,21

0.8
1

96
,02

6.2
3

26
,00

0.0
0

35
,00

0.0
0

หม
วด

ภา
ษีจ

ัดส
รร

   
  ภ

ćษ
ีรถ

ยน
ตŤ

13
5,0

21
.00

14
4,9

95
.13

15
0,0

00
.00

33
.33

%
20

0,0
00

.00
   

  ภ
ćษ

ีมูล
คŠć

đพ
ĉ่มต

ćม
 พ

.ร.
บ. 

ÖĞć
Āน

ดĒ
ผน

Ą
11

,62
4,7

15
.05

11
,77

5,3
09

.09
10

,00
0,0

00
.00

12
.00

%
11

,20
0,0

00
.00

   
  ภ

ćษ
ีมูล

คŠć
đพ

ĉ่มต
ćม

 พ
.ร.

บ. 
จĆด

ÿร
รร

ćย
ได

้Ą
2,6

66
,54

1.6
0

3,4
25

,13
9.2

9
2,7

00
,00

0.0
0

11
.11

%
3,0

00
,00

0.0
0

   
  ภ

ćษ
ีธุร

Öĉจ
đฉพ

ćą
80

,43
5.3

1
45

,47
9.3

2
90

,00
0.0

0
11

.11
%

10
0,0

00
.00

   
  ภ

ćษ
ีÿร

รพ
ÿć

มĉต
4,6

34
,82

8.6
4

3,8
72

,80
0.4

2
4,5

00
,00

0.0
0

11
.11

%
5,0

00
,00

0.0
0

   
  ค

Šćภ
ćค

Āล
วง

Ēร
Š

44
,77

1.6
7

44
,92

7.4
7

50
,00

0.0
0

20
.00

%
60

,00
0.0

0
   

  ค
Šćภ

ćค
Āล

วง
ปิโ

ตร
đลีย

ม
43

,91
1.9

2
56

,71
0.5

1
40

,00
0.0

0
25

.00
%

50
,00

0.0
0

   
  ค

Šćธ
รร

มđน
ียม

จด
ทą

đบ
ียน

ÿĉท
ธĉĒ

ลą
นĉต

ĉÖร
รม

ตć
มป

รą
มว

ล
Öฎ

Āม
ćย

ที่ด
ĉน

12
6,3

63
.00

11
4,6

41
.00

12
0,0

00
.00

25
.00

%
15

0,0
00

.00

วĆน
ที่พ

ĉมพ
Ť : 2

8/
8/

25
67

  1
4:0

7:4
2

Āน
้ć :

 2/
3

19



รา
ยร

ับจ
ริง

ปร
ะม

าณ
กา

ร
ปี 

25
65

ปี 
25

66
ปี 

25
67

ยอ
ดต

่าง
 (%

)
ปี 

25
68

   
  ค

Šćธ
รร

มđน
ียม

Ēล
ąค

Šćใช
้น้Ğć

บć
ดć

ล
0.0

0
1,0

20
.00

0.0
0

0.0
0

%
0.0

0
รว

มห
มว

ดภ
าษ

ีจัด
สร

ร
19

,35
6,5

88
.19

19
,48

1,0
22

.23
17

,65
0,0

00
.00

19
,76

0,0
00

.00
หม

วด
เงิน

อุด
หน

ุน
   

  đ
งĉน

Ăุด
Āน

ุนท
Ć่วไป

22
,70

4,4
35

.10
23

,78
0,4

10
.77

25
,30

0,0
00

.00
2.7

7
%

26
,00

0,0
00

.00
รว

มห
มว

ดเง
ินอ

ุดห
นุน

22
,70

4,4
35

.10
23

,78
0,4

10
.77

25
,30

0,0
00

.00
26

,00
0,0

00
.00

รว
มท

ุกห
มว

ด
43

,12
5,8

93
.73

44
,23

0,0
63

.59
44

,00
0,0

00
.00

47
,00

0,0
00

.00

วĆน
ที่พ

ĉมพ
Ť : 2

8/
8/

25
67

  1
4:0

7:4
2

Āน
้ć :

 3/
3

20



รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰǰพ.ศ.ǰ2568

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลĒมŠคąตวน

ĂĞćđภĂÿบđมยǰǰจĆงĀวĆดĒมŠăŠĂงÿĂน

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 47,000,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 180,000 บาท
ภćษีที่ดĉนĒลąÿĉ่งปลูÖÿร้ćง จĞćนวน 150,000 บćท

ภćษีป้ćย จĞćนวน 30,000 บćท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 87,000 บาท
คŠćธรรมđนียมใบĂนุญćตÖćรขćยÿุรć จĞćนวน 2,000 บćท

คŠćธรรมđนียมđÖ็บĒลąขนมูลฝĂย จĞćนวน 80,000 บćท

คŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบทąđบียนพćณĉชยŤ จĞćนวน 2,000 บćท

คŠćธรรมđนียมĂื่นǰๆ จĞćนวน 2,000 บćท

คŠćใบĂนุญćตĂื่นǰๆ จĞćนวน 1,000 บćท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 100,000 บาท
ดĂÖđบี้ย จĞćนวน 100,000 บćท

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 838,000 บาท
รćยได้จćÖปรąปć จĞćนวน 838,000 บćท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 35,000 บาท
คŠćจĞćĀนŠćยđศษขĂง จĞćนวน 5,000 บćท

รćยได้đบ็ดđตล็ดĂื่นǰๆ จĞćนวน 30,000 บćท

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 19,760,000 บาท
ภćษีรถยนตŤ จĞćนวน 200,000 บćท

ภćษีมูลคŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰÖĞćĀนดĒผนĄ จĞćนวน 11,200,000 บćท

ภćษีมูลคŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰจĆดÿรรรćยได้Ą จĞćนวน 3,000,000 บćท

ภćษีธุรÖĉจđฉพćą จĞćนวน 100,000 บćท

ภćษีÿรรพÿćมĉต จĞćนวน 5,000,000 บćท

วĆนที่พĉมพŤǰ:ǰ28/8/2567ǰǰ14:08:43 Āน้ćǰ:ǰ1/2
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คŠćภćคĀลวงĒรŠ จĞćนวน 60,000 บćท

คŠćภćคĀลวงปิโตรđลียม จĞćนวน 50,000 บćท

คŠćธรรมđนียมจดทąđบียนÿĉทธĉĒลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวลÖฎĀมćย
ที่ดĉน

จĞćนวน 150,000 บćท

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 26,000,000 บาท
đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป จĞćนวน 26,000,000 บćท

วĆนที่พĉมพŤǰ:ǰ28/8/2567ǰǰ14:08:43 Āน้ćǰ:ǰ2/2
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน 
อ าเภอสบเมย  จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 47,000,000 บาท แยกเป็น 
แผนงานงบกลาง 

งบกลาง  รวม 15,070,947 บาท 
 งบกลาง  รวม 15,070,947 บาท 
  งบกลาง  รวม 15,070,947 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     จ านวน 101,217 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง   

กรณีนายจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างที่ อบต.จะต้องจ่าย 
เพ่ืออุดหนุนเงินค่าเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง และผู้ดูเเล
เด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2558  
2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุ่ด ที่ มท 0809.5 
/ว 9 ลงวันที ่22 มกราคม 2557 เรื่อง การจ่ายเบี้ยประกันสังคมของ
พนักงานจ้าง 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5 
/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 เรื่องประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน 
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 
ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 
6) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
(ส านักงานปลัด) 
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   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน    จ านวน 3,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานจ้างสังกัด

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน โดยสมทบเข้ากองทุนเงิน
ทดแทนเป็นรายปีในอัตรา ร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณ
ทั้งป ี
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  ที่ มท
0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 เรื่อง การตั้งงบ 
ประมาณสมทบกองทุนเงินทดแทน  
(ส านักงานปลัด) 

  

 

   เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ      จ านวน 9,752,730 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ หนังสือสั่งการ และประกาศ 
ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ.2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ 
เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548    
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.6/ว 5360 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและเงินเบี้ยความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2565 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
การตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2565 เงินอุดหนุนทั่วไป 
เงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้
พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทาง
สังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและโครงการสร้างหลักประกัน
ด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ 
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9) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุน
ทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ลงวันที่ 17 เมษายน 2567 
10) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.8/ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564    
(ส านักงานปลัด) 

   เบี้ยยังชีพคนพิการ      จ านวน 4,320,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ หนังสือสั่งการ และประกาศ
ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ 
เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน 
เบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2553 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.6/ว 5360 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและเงินเบี้ยความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบ ประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
การตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2565 เงินอุดหนุนทั่วไป 
เงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้
พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทาง
สังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและโครงการสร้างหลักประกัน
ด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ   
8) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุน
ทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ลงวันที่ 17 เมษายน 2567 
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9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.8/ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
(ส านักงานปลัด) 

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์      จ านวน 84,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ ตามรายชื่อที่ได้รับ

อนุมัติจากผู้บริหาร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ หนังสือสั่งการ และประกาศ
ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ 
เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2565 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
การตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2565 เงินอุดหนุนทั่วไป 
เงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้
พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทาง
สังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและโครงการสร้างหลักประกัน
ด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ   
6) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุน
ทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ลงวันที่ 17 เมษายน 2567 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.8/ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564 
(ส านักงานปลัด) 

  

 

   ส ารองจ่าย      จ านวน 300,000 บาท 
    เพ่ือส ารองจ่าย เป็นรายจ่ายที่ตั้งไว้เพ่ือใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่ 

มีสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ 
ประชาชนเป็นส่วนร่วมเท่านั้น  และในการช่วยเหลือองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายไว้เพ่ือกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น 
หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่า
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จะเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณี
ฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวม     
-  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ ประกาศและหนังสือสั่ง
การ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560 
4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 
5) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ.2558 
6) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการส าคัญ 
ของโรคติดต่ออันตราย พ.ศ.2559 
7) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการส าคัญ 
ของโรคติดต่ออันตราย (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
8) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 
9) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
10) หนั งสื อกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766  
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
11) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการส าคัญ 
ของโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง พ.ศ.2562 ประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการแจ้งในกรณีที่มีโรคติดต่อ
อันตรายโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง หรือโรคระบาดเกิดขึ้น พ.ศ. 
2560 
12) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการส าคัญ 
ของโรคอันตราย (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2563 ก าหนดให้โรคติดเชื้อ 
ไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 
2019 (COVID-19)) 
13) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 
2120 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการใช้จ่าย
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนกรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด -19) 
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14) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางด าเนินการและการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินการ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อกรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(โควิด -19) 
15) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2343 
ลงวันที่ 22 เมษายน 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางด าเนินการและ
การใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด -19) โรงพยาบาล
สนามระดับพื้นท่ี 
16) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
17) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 
0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
ปฏิบัติส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัยตาม
พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560 
18) หนังสือกระทรวงหมาดไทย ที่ มท 0808.2 /ว 3215 ลงวันที่ 
6 มิถุนายน 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
19) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
20) กฎหมาย ระเบียบ หนังสือต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับค่าใช้จ่ายไว้
เพ่ือกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการป้องกัน
และยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย 
หรือกรณีฉกุเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
เป็นส่วนรวม 
21) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2566 
22) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 
0533 ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
23) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0819.3/ว 1375 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 
24) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 
3218 ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2564 
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25) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0820.3/ว 
1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 
26) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 
5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566 
(ส านักงานปลัด) 
 

  รายจ่ายตามข้อผูกพัน    
   เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ก.บ.ท.)      จ านวน 400,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการ

ส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) เพ่ือเป็นหลักประกันในการจ่ายสิทธิ
ประโยชน์ข้าราชการส่วนท้องถิ่นที่พ้นหรือออกจากราชการและมี
สิทธิได้รับเงินบ าเหน็จบ านาญ โดยค านวณจากประมาณการ
รายรับตามข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
ทุกหมวด ทุกประเภท โดยไม่ต้องน ารายรับประเภทพันธบัตร  
เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุนมารวมค านวณ องค์การ
บริหารส่วนต าบลให้จ่ายในอัตราร้อยละ 2 การค านวณส่งเงิน
สมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ถ้ามีเศษ
ของบาทให้ปัดทิ้ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ หนังสือสั่ งการ และ
ประกาศ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546   
3) หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 31 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2563 เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเ พ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 
5) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2502 
ลงวันที่20 สิงหาคม 2553 เรื่อง แนวทางสนับสนุนการด าเนินงาน
กองทุนสวัสดิการชุมชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
7) พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2500 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ.2556 

  

 

88



 

8) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2563 
9) กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบ 
ประมาณรายจ่ายประจ าปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
10) หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 40 ลงวันที่ 27 กันยายน 2566 
(ส านักงานปลัด) 

   เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ      จ านวน 105,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลแม่คะตวน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลใน
การให้บริการสาธารณะ ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 
5) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง 
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที ่พ.ศ.2561 
6) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง 
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที ่(ฉบับที่ 2)  
7) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที ่(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2563 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่ส ุด ที ่ มท 0891.4/ว 
2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 เรื่อง แนวทางสนับสนุนการ
ด าเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 
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   เงินค่าบ ารุงสมาคมองค์การบริหารส่วนต าบลแห่งประเทศไทย      จ านวน 5,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าบ ารุงสมาคมองค์การบริหารส่วนต าบลแห่ง

ประเทศไทย  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบ ารุงสมาคม พ.ศ.2555  
(ส านักงานปลัด) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

90



 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
แผนงานบริหารงานทั่วไป รวม 13,508,078 บาท 
  งานบริหารทั่วไป รวม 9,252,518 บาท 
 งบบุคลากร รวม 6,004,320 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,078,160 บาท 
   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     จ านวน 695,520 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกฯ และรองนายกฯ 

  1. เงินเดือนนายกฯ เดือนละ 27,600 บาท 
  2. เงินเดือนรองนายกฯ จ านวน 2 คน คนละ 15,180 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.7/
ว  2084  ลงวันที่  30  กันยายน  2554  เรื่ อง  ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2566 
(ส านักงานปลัด) 

   

   ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก    จ านวน 120,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 

  1. ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกฯ เดอืนละ 4,000 บาท  
  2. ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกฯ 2 คน คนละ 3,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
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เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.7/
ว  2084  ลงวันที่  30  กันยายน  2554  เรื่ อง  ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2566 
(ส านักงานปลัด) 

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก    จ านวน 120,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 

  1. ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกฯ เดือนละ 4,000 บาท  
  2. ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกฯ 2 คน คนละ 3,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.7/
ว  2084  ลงวันที่  30  กันยายน  2554  เรื่ อง  ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
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4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 
(ส านักงานปลัด) 

   ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  

   จ านวน 115,920 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนของเลขานุการนายกฯ เดือนละ 9,660 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.7/
ว  2084  ลงวันที่  30  กันยายน  2554  เรื่ อง  ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2566 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

   ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   จ านวน 1,026,720 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จ านวน 12 เดือน ดังนี้ 
  1. ค่าตอบแทนต าแหน่งประธานสภาฯ เดือนละ 15,180 บาท 
  2. ค่าตอบแทนต าแหน่งรองประธานสภาฯ เดือนละ 12,420 บาท 
  3. ค่าตอบแทนต าแหน่งเลขานุการสภาฯ เดือนละ 9,660 บาท 
  4. ค่าตอบแทนต าแหน่งสมาชิกสภาฯ จ านวน 5 คน เดือนละ 9,660 
บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.7/
ว  2084  ลงวันที่  30  กันยายน  2554  เรื่ อง  ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2566 
(ส านักงานปลัด) 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม 3,926,160 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 2,751,360 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 7 อัตรา จ านวน 12 เดือน โดย
จ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา 
  2. ต าแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา 
  3. ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด จ านวน 1 อัตรา 
  4. ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล จ านวน 1 อัตรา 
  5. ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป จ านวน 1 อัตรา 
  6. ต าแหน่ง นิติกร จ านวน 1 อัตรา  
  7. ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา             
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ 
สั่งการ ดังนี้                                                              
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542                                                                                 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535                            
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3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่
11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น                                       
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ.2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที่4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือจากส านักงาน ก.จ. ,ก.ท.และ ก.อบต.ด่วนที่สุด ที่มท
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.
,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที่4) และ
ประกาศ ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที ่4) 
9) หนังสือจากส านักงาน ก.จ. ,ก.ท.และ ก.อบต ด่วนที่สุด ที่มท 
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561ประกาศ ก.จ.,ก.ท.และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบบัที2่) พ.ศ.2561 
(ส านักงานปลัด) 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 84,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

  1. ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 7,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ ระเบียบ 
และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
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3) ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้ าราชการหรือพนั กงานส่ วนท้ องถิ่ น ได้ รั บ เ งินค่ าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือ
ส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่16 
กุมภาพันธ์ 2548 เรื่อง เเนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การก าหนดให้ข้าราชการหรือ
พนักงานส่วน ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็น
รายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง) 
4) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) 
พ.ศ.2558 
5) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. 
เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
เงนิเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)   
(ส านักงานปลัด) 

   เงินประจ าต าแหน่ง    จ านวน 168,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้          

  1. ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 7,000 บาท  
  2. ต าแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 3,500 บาท 
  3. ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด เดือนละ 3,500 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ และ
ประกาศ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ.2538 และที่
แก้ไขถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2553 ประกาศลงวันที ่3 ธันวาคม 2553 
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิ่น (ฉบับที ่2)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559   
(ส านักงานปลัด) 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จ านวน 850,800 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง          

 1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 1 อัตรา 
 2. พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 4 อัตรา 
 3. พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนสวน 1 อัตรา  
 4. พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนงาน ปฏิบัติงานธุรการส านักปลัด 
1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809/ ว 36 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

   เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 72,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เช่น ค่าครองชีพชั่วคราว 

 1. พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 4 อัตรา 
 2. พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนสวน 1 อัตรา  
 3. พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนงาน ปฏิบัติงานธุรการส านักปลัด 
1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ
ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต.
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น
ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่ม 
ค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(ส านักงานปลัด)  
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 งบด าเนินงาน รวม 3,040,398 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 136,200 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน     จ านวน 72,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อ ของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะ

ไดร้ับ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 
ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า    จ านวน 64,200 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจ า 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ.
2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 
มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน 
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0408.5/ว 371 ลงวันที่ 22 
กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิเปลี่ยนประเภทสถานศึกษา
ในระหว่างปีการศึกษา 
6) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.53/ว 222 ลงวันที่ 
12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่า
เล่าเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
(ส านักงานปลัด) 
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  ค่าใช้สอย รวม 1,587,198 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึง่บริการ    
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ    จ านวน 1,401,198 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานคนงานทั่วไป จ านวน 1 ราย 

ระยะเวลา 12 เดือน 
จ านวน 110,400 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการส่งหนังสือราชการ จ านวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 99,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานป้องกัน (อปพร.) รถบรรทุกน้ า
อเนกประสงค์ (คันสีส้ม) จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 82,800 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานป้องกัน (อปพร.) ประจ า
รถบรรทุกน้ า ป้ายทะเบียน บค 8483 จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 
เดือน 

จ านวน 104,400 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานแม่บ้านประจ า อบต.แม่คะตวน 
จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 111,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานคนสวนประจ า อบต.แม่คะตวน 
จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 111,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานขับรถหน่วยปฏิบัติการการแพทย์
ฉุกเฉิน จ านวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 204,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานประจ าหน่วยปฏิบัติการการ 
แพทย์ฉุกเฉิน จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 82,800 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานเก็บ ขน ก าจัดสิ่งปฏิกูลและขยะ
มูลฝอย จ านวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 183,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานขับรถบรรทุกขยะ ป้ายทะเบียน  
80-2360 จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 111,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานสาธารณสุข จ านวน 2 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 159,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือ วารสาร และสิ่งตีพิมพ์ต่างๆ ค่าเข้าปก
หนังสือ ค่าล้างอัดรูป  ขยายรูปภาพ  ท ากรอบ ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

จ านวน 39,198 บาท 
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5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 
กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2560  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 
มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่ 1 
กุมภาพันธ์  2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 
มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    
   ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ     จ านวน 40,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ดังนี้ 

1. ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น) 
2. ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จหรือ
เกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จ ส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระ
บรมวงศานุวงศ ์ 
3. ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่มทอง 
กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา
ส าหรับอนุสาวรีย์หรือการใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติในวโรกาสต่างๆ   
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4. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และให้หมายความรวมถึง การประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม
เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีที่มีการประชุมคาบ
เกี่ยวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น เป็นต้น
การประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สามารถเบิก
ค่าใช้จ่ายได้ ต้องเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าผลจากการประชุมไป
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพ่ือ
รับทราบนโยบายในการท างาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือ
ซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ รับทราบและรับฟัง
ปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปัญหา
เฉพาะเรื่องร่วมกัน ดังนี้ 
4.1 การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจ าเดือน 
4.2 การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะท างาน
ต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย  ระเบียบ หนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย หรือค าสั่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
4.3 การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการสภาท้องถิ่น 
4.4 การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพ่ือบูรณาการจัดท าแผนชุมชน หรือ
เรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทย
ก าหนด 
4.5 การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
4.6 การประชุมกรณีอ่ืนที่จ าเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
5. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ส าหรับกรณีหน่วยงานอ่ืน
หรือบุคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นการมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
6. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี/ราชพิธีต่างๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายใน
การประชาสัมพันธ์เชิญชวนหรืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน
เพ่ือมาร่วมงานรัฐพิธีและพระราชพิธีต่างๆ     
7. ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบและหนังสือ
สั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
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3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้าน 
เมืองที่ด ีพ.ศ.2546 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
6)  หนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808 .2/ว  0766  ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562      
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด)    

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิกิจการสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน    จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าด าเนินการและกิจการของสภาองค์การบริหารส่วนต าบล

แม่คะตวน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และพระราชกฤษฎีกา ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ีพ.ศ.2546 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    จ านวน 40,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ 
รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ  
ค่าระวางรถบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน   
ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัว
ในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่
จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการของคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  
หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ  
รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ.2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
(ส านักงานปลัด) 

   ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม    จ านวน 50,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านอง

เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล  
และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557   
(ส านักงานปลัด)  

 

  

   ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเลือกตั้งสมาชิกสภา

ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้การด าเนินการ
เลือกตั้งให้บรรลุส าเร็จตามกฎหมายก าหนดระยะเวลาในการปฏิบัติ
ตามกฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับการจัดการงานเลือกตั้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนได้ตระหนักถึงสิทธิหน้าที่ของ
ตนเองในการเลือกตั้งท้องถิ่น อันเป็นสิทธิพ้ืนฐานตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เพ่ือเป็นการส่งเสริมการ
ปกครองระบบประชาธิปไตย ให้ประชาชนในท้องถิ่นไปใช้สิทธิเลือกตั้ง
ให้มากที่สุด และมีบัตรเสียน้อยที่สุด และให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การปกครองท้องถิ่นของตนเองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560 เพ่ือให้การเลือกตั้งด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย 
บริสุทธิ์ ยุติธรรม และเป็นไปอย่างสมานฉันท์ โดยเป็นค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับค่าใช้จ่าย ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ผู้ที่ได้รับ
ค าสั่งให้เดินทางไปราชการในภารกิจที่เกี่ยวกับการจัดการเลือกตั้ง ให้
รวมถึงค่ายานพาหนะและขนส่ง หรือค่าน้ ามันเชื้อเพลิงส าหรับ
ยานพาหนะที่ใช้ในการปฏิบัติภารกิจในการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการ
จัดประชุมอบรมบุคลากรการเลือกตั้ง รวมทั้งผู้สมัครและบุคคลที่
เกี่ยวข้องกับการเลือกตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อก าหนด ประกาศ
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หรือค าสั่งของ กกต. ค่าจัดพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง/บัญชีผู้
เสียสิทธิเลือกตั้ง ค่าจัดซื้อหีบบัตรเลือกตั้งและคูหาเลือกตั้ง ค่าเช่า
เต็นท์ โต๊ะเก้าอ้ี ส าหรับจัดหน่วยเลือกตั้งและที่เลือกตั้ง ค่าจ้างสถานที่
และจ้างเหมาท าความสะอาดที่เลือกตั้ง ค่าจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ ที่ใช้
ส าหรับจัดท าป้ายประกาศผลการเลือกตั้ง ค่าวัสดุต่างๆ ที่จ าเป็น 
ส าหรับการปฏิบัติงานของศูนย์อ านวยการเลือกตั้ง และหน่วยเลือกตั้ง 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม/ค่าอาหารและเครื่อง เครื่องดื่มที่ไม่มี
แอลกอฮอล์ ค่าเช่าอุปกรณ์และเครื่องใช้ส านักงานและที่เลือกตั้ง 
ค่าจ้างเหมาบริการที่จ าเป็นส าหรับการจัดการเลือกตั้ง ค่าวัสดุ
วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น หน้ากากอนามัย เจลแอลกอฮลล์
ส าหรับท าความสะอาดมือ ฯลฯ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ 
ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
4) ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 
2) พ.ศ.2563 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1705 ลง
วันที่  20 มีนาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการตั้งงบ 
ประมาณการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินทุนส ารองเงินสะสมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้งท้องถิ่น 
9) ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง ประเภทของค่าใช้จ่ายใน
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น   
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 
กรกฎาคม 2561 
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11) หนังสือส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง ด่วนที่สุด ที่ ลต(นภ) 
002/ว 31 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2563 เรื่องการเตรียมการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
12) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว 4289 ลง
วันที่ 22 กรกฎาคม 2563 เรื่องการเตรียมการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
13) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือ
เป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
14) หนังสือส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง ด่วนที่สุด ที่ ลต 
0014/6289 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2563 เรื่องการเตรียมการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2564 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
15) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

   โครงการประกวดค าขวัญต่อต้านการทุจริต จ านวน 6,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการประกวดค าขวัญต่อต้านการ

ทุจริต 
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ และพระราชกฤษฎีกา ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ีพ.ศ.2546 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 95 ล าดับ
ที่ 4 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

   โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการท างานของคณะผู้บริหาร สมาชิก อบต. 
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 

   จ านวน 20,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน
ของคณะผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง  
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ และพระราชกฤษฎีกา ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
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2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ีพ.ศ.2546 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 94 ล าดับ
ที่ 2 
(ส านักงานปลัด) 

  ค่าวัสดุ    จ านวน 580,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน    จ านวน 50,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงานรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ ไปในระยะเวลาอันสั้นรวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
  2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ
  3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุส านักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท 
ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วคุ้มค่า ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะ
กระดาษขนาดเล็ก เครื่องเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก 
กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก แปรงลบกระดานด า ตรายาง ขาตั้ง (กระดาน
ด า) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ
เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายลักษณ์ แผง
ปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อส านักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจร
หรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกา
ตั้งหรือแขวน พระพุทธรูปจ าลอง กระเป๋าตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ 
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซอง
เอกสาร ตลับผงหมึก น้ าหมึกปริ้น เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้
บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข 
แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการแบบพิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ ามัน ไขข้ีผึ้ง น้ าดื่ม

 

  

106



 

ส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวย
ดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ    จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
 1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
 2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
 3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 
ประเภท ดังนี้ 
 ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า 
เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรส าหรับตรวจ
วงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อม
เครื่องส่งสัญญาณ ฯลฯ  
 ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ  
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า 
หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า 
หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ  ลูกถ้วยสายอากาศ            
รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรก
เกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศส าหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน์ จาน
รับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรืรี่โซล่าเซลล์ กล่องรับสัญญาณ ฯลฯ      
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 ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง 
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ ดอกล าโพง ฮอร์นล าโพง แผงวงจร ผังแสดง
วงจรต่างๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

   วัสดุงานบ้านงานครัว    จ านวน 100,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ ไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ 
 1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
 2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ
 3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี 
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 
ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป 
มีด ถัง ถาด แก้วน้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ า    
ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ ามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตี
ไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าว
ไฟฟ้า กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยาฉีดน้ า อ่าง
ล้างจาน ถังน้ า ฯลฯ 
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับกลิ่น 
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แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปู
โต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น     
(ส านักงานปลัด) 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง    จ านวน 80,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง

สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
 1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
 2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
 3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุยานพาหนะและขนส่งแบ่งการพิจารณาออกเป็น 
3 ประเภท ดังนี้ 
 ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ไขขวง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย 
กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตซ์ ล็อคพวงมาลัย ฯลฯ  
 ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อต
และสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น ฯลฯ      
 ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง 
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัวเทียน 
แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับ
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ลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สายไฮโดร
ลิค ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
(ส านักงานปลัด) 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น    จ านวน 300,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง

สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
 1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
 2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
 3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี   
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นแบ่งการพิจารณาออกเป็น 
1 ประเภท ดังนี้ 
 ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามัน
ดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง 
ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
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3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่    จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ

ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
 1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
 2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
 3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี   
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ให้แบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
 ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรื อ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ขาตั้งกล่อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่องและ
ระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้อง
ถ่ายรูป ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ  
 ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ 
ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, 
วีดีโอเทป,แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่าย
ดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการด าเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้       
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 
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   วัสดุคอมพิวเตอร์    จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
 1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
 2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อ
ชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
 3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
 4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี   
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 
ประเภท ดังนี้ 
 ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรื อ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
 ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, 
Floppy Disk,Removable Disk,Compact Disc,Digital Video Disc, 
Flash Drive) เทปบันทึ กข้ อมู ล  (ReelMagnetic Tape,Cassette 
Tape,Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษ
ต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
 ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง 
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอม
ไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key board) 
เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram   
คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์
สวิตชิ่ งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ 
(Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, 
Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล
แบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) 
แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ 
(Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น        
(ส านักงานปลัด) 

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 737,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า    จ านวน 600,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในส านักงาน และในที่สาธารณะหรืออาคาร

สถานที่ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล   
แม่คะตวน 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลง
วันที่ 19 ตุลาคม 2560 เรื่อง การแก้ไขปัญหาหนี้สาธารณูปโภคค้าง
ช าระขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการแก้ไขปัญหาค่า
สาธารณูปโภคค้างช าระ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/
ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 เรื่อง การแก้ไขปัญหาหนี้
สาธารณูปโภคค้างช าระขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 
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   ค่าบริการโทรศัพท์    จ านวน 15,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ และให้

หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่
เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท ์ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
(ส านักงานปลัด) 

 

  

   ค่าบริการไปรษณีย์    จ านวน 40,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าบริการไปรษณีย์ตอบรับ       

ค่าดวงตราไปรษณีย์อากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน
ในระบบบริหาร การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จ านวน 77,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้

ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบและค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทรภาพ 
(โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม รวมถึง
อินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่า
ช่องสัญญาณดาวเทียม และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้
บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ค่าต่อ
สัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งต่อปี) 
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- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียม    จ านวน 5,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง (ระบบ

CLOUD, HOSTING) เพ่ือใช้ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน และการสร้างการรับรู้สู่ชุมชนใน
ระดับพ้ืนที่โดยมีการบริหารจัดการข้อมูลข่าวสาร เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารผ่านช่องทางต่างๆ เพ่ือสร้างการรับรู้สู้ประชาชนโดยตรงและ
ติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร เพ่ือให้ข้อมูลเป็นไปอย่างถูกต้อง
และครบถ้วน 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการใช้ระบบสารสนเทศงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ e-book และบริการดูแลระบบตลอดปี 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิ กค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 4335 ลง
วันที่ 3 สิงหาคม 2561 เรื่อง การด าเนินงานหแกระจายข่าวหมู่บ้าน/
ชุมชน 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/
ว 1045 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2562 เรื่อง แนวทางการสร้างการรับรู้สู่
ชุมชนในระดับพ้ืนที่   
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 
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 งบลงทุน    รวม 182,800 บาท 
  ค่าครุภัณฑ ์    รวม 182,800 บาท 
  ครุภัณฑ์ส านักงาน    
   จัดซื้อเครื่องโทรสาร    จ านวน 8,500 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อเครื่องโทรสาร จ านวน 1 เครื่อง  

- ไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ตั้งตามราคาท้องตลาด อธิบายตาม
คุณลักษณะ ดังนี้ 
- เครื่อง FACSIMILE หรือโทรภาพ 
- แบบใช้กระดาษธรรมดา ชนิดตั้งโต๊ะ เป็นระบบ Laser หรือดีกว่า 
- เป็นเครื่องใหม่ไม่เคยใช้งานมาก่อนและอยู่ในสายการผลิตไม่เกิน 1 ปี 
- ความเร็วในการส่งเอกสารไม่เกินกว่า 6 วินาทีต่อแผ่น 
- สามารถส่งเอกสารได้ต่อเนื่องได้อัตโนมัติครั้งละไม่น้อยกว่า 20 แผ่น 
- สามารถปริ้น สแกน คัดลอกเอกสาร ส่งแฟกซ์ได้  
- สามารถเก็บข้อมูลรับ-ส่งเอกสารจากหน่วยความจ า กรณีหมึกหมด 
หรือกระดาษหมดได้ไม่น้อยกว่า 80/150 หน้า 
- ความละเอียดการพิมพ์ ไม่น้อยกว่า 600x600 จุดต่อนิ้ว 
- มีถาดบรรจุกระดาษ ขนาด A4 ได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
- มีหมึกที่ใช้กับเครื่องโทรสารรุ่นนี้อย่างน้อย 1 ชุด 
- มีอุปกรณ์ต่อเชื่อมกับวงจรโทรทัศน์ 
- สามารถรับข้อมูลเอกสารไว้ในหน่วยความจ า 
- สามารถใช้ได้กับไฟฟ้า 220 โวล์ท 
- ต้องได้รับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) ให้เป็นไปตาม
ส านักมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมประกาศใช้ หรือ ISO 
- ผลิตภัณฑ์ต้องได้รับเครื่องหมายฉลากสิ่งแวดล้อม เช่น ฉลากสีเขียว 
หรือใบรับรอง หรือสัญญาอนุญาตให้ใช้เครื่องหมายฉลากสิ่งแวดล้อม 
- มีบริการติดตั้งเครื่อง พร้อมเจ้าหน้าที่สอนการใช้งาน 
- ผู้เสนอราคาต้องรับประกันความเสียหายจากการใช้งานปกติ ทั้งส่วน
ของอะไหล่และการบริการเป็นเวลาไม่น้อยกว่า  1 ปี 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

   จัดซื้อบ่อดักไขมัน    จ านวน 10,000 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อบ่อดักไขมัน จ านวน 2 ถัง   

- ไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ตั้งตามราคาท้องตลาด อธิบายตาม
คุณลักษณะ ดังนี้ 
- ท าจากวัสดุที่มีความแข็งแรง ทนทาน ไม่รั่วซึม เช่น คอนกรีต 
พลาสติก ไฟเบอร์กลาส สแตนเลส  
- มีฝาปิดมิดชิด สามารถเปิดปิดเพ่ือให้ท าความสะอาด บ ารุงรักษา 
และตรวจสอบ การท างานของบ่อดักไขมันได้ง่าย   
- มีขนาดเหมาะสมตามประเภท และปริมาณน้ าเสียที่เกิดขึ้นจากสถาน
ประกอบกิจการ หรือหน่วยงาน 
(ส านักงานปลัด) 
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   จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ขนาด 18,000 BTU จ านวน 55,800 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ขนาด 18 ,000 BTU 

จ านวน 2 เครื่อง  
- จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ เดือนธันวาคม 
2566 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

   จัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม ขนาด 24 นิ้ว จ านวน 8,000 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม ขนาด 24 นิ้ว จ านวน 2 เครื่อง  

- ไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ตั้งตามราคาท้องตลาด อธิบายตาม
คุณลักษณะ ดังนี้ 
- ปรับระดับแรงลมด้วยปุ่มกด 3 ระดับ 
- ปรับส่ายซ้าย – ขวาได้ และปุ่มบังคบส่ายได้ตามต้องการ 
- ขนาดใบพัด 24 นิ้ว 
- ระดับควบคุมแรงลม 3 ระดับ 
- ความถี่ 50 เฮิรตซ์ 
- แรงดันไฟฟ้า 220 โวลท์ 
- ก าลังไฟฟ้า 196 วัตต์ 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ    
   จัดซื้อเครื่องขยายเสียง จ านวน 50,000 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อเครื่องขยายเสียง จ านวน 1 เครื่อง 

- ไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ตั้งตามราคาท้องตลาด อธิบายตาม
คุณลักษณะ ดังนี้ 
- เพาเวอร์มิกเซอร์ 
- ตู้ล าโพงกลางแหลม ขนาด 15 นิ้ว 
- ตู้ล าโพงเบส ขนาด 18 นิ้ว 
- สายล าโพง 4X1.5 เมตร 
- ล าโพงฮอร์น 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    
   จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1  จ านวน 48,000 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 

จ านวน 2 เครื่อง  
- จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม พ.ศ.2566 
ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566 
(ส านักงานปลัด) 
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   จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 2,500 บาท 
    - เพื่อจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 AV จ านวน 1 เครื่อง 

- จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม พ.ศ.2566 
ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566 
(ส านักงานปลัด) 

 

  

 งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
     เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
   โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  
จ านวน 25,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์  ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์      
ค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ให้กับองค์การบริหารส่วนต าบลป่าโปง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และประกาศ 
ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนของ องค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลในการให้บริการ
สาธารณะ ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น 
พ.ศ.2560 
6) ประกาศกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์
วิธีการปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ.2560 
7) ประกาศส านักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
แม่ฮ่องสอน เรื่อง สถานที่กลางเพ่ือเป็นศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ลงวันที่  2
พฤศจิกายน พ.ศ.2560  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 101 
ล าดับที่ 6 
(ส านักงานปลัด) 
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  งานวางแผนและสถิติและวิชาการ    รวม 533,120 บาท 
 งบบคุลากร    รวม 483,120 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)    รวม 483,120 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 483,120 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 12 เดือน โดยจ่าย
ให้กับ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., 
ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และ
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง 
(ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือส านักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
(ส านักงานปลัด) 
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 งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   โครงการ อบต.พบประชาชน    จ านวน 50,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการ อบต.พบ

ประชาชน การออกหน่วยบริการในด้านต่างๆ ร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ
และการส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน กิจกรรมสนับสนุน การ
จัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้น าชุมชน สร้างเครือข่าย
องค์กรชุมชนและสนับสนุน การขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณการ
เพ่ือน าข้อมูลมาจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าจ้าง
เหมาต่างๆ ค่าป้าย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าวัสดุอุปกรณ ์ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2561   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
7) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนและประสาน
แผนพัฒนาพื้นที่ระดับอ าเภอและต าบล พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 97 ล าดับ
ที่ 2 
(ส านักงานปลัด) 
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  งานบริหารงานคลัง    รวม 3,468,660 บาท 
 งบบุคลากร    รวม 2,190,960 บาท 
  เงินเดือน ( ฝ่ายประจ า )    รวม 2,190,960 บาท 
   เงินเดือนพนักงาน    จ านวน 1,989,540 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน

ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 6 อัตรา จ านวน 
12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  1 ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง 1 อัตรา 
  2 ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 1 อัตรา 
  3 ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 1 อัตรา 
  4 ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 อัตรา 
  5 ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ 1 อัตรา 
  6 ต าแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและ
หนังสือสั่งการ ดังนี้                                                              
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542                                                                              
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2553  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบบัที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น                                       
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ.2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
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8) หนังสือจากส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด ที่ มท
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.
,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่
4) และประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที ่4) 
9) หนังสือจากส านักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท
และ  ก.อบต.  เรื่ อง  มาตรฐานทั่ ว ไปเกี่ ยวกับการก าหนด
หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2561 
(กองคลัง) 

   เงินประจ าต าแหน่ง    จ านวน 42,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง เดือนละ

3,500 บาท จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และ
ประกาศ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ.2538  
และท่ีแก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559   
(กองคลัง) 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จ านวน 138,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง          

 1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ       
1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809/ ว 36 
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
(กองคลัง) 

   

   เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 21,420 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เช่น ค่าครองชีพ

ชั่วคราว 
 1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ       
1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่ง
การดังนี ้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809/
ว  1372 ลงวั นที่  1 กรกฎาคม  2558 เ รื่ อ ง  ประกาศ  ก .จ .
, ก.ท. และ ก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การ
ให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ ได้รับเงินเพิ่ม 
ค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3842 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   
(กองคลัง) 
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 งบด าเนินงาน  รวม 902,200 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 226,600 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น   
   จ านวน 100,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ
ภาครัฐ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560  
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว 156     
ลงวันที่ 19 กันยายน 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกค่าตอบแทน
บุคคลหรือคณะกรรมการ  
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1966 ลงวันที่ 26 กันยายน พ.ศ.2560 เรื่อง แจ้ง
หลักเกณฑ์การเบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  ที่ มท 
0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
(กองคลัง) 

   

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 108,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อ ของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิ 

ที่จะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 
12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

   

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า    จ านวน 18,600 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจ า 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ.2562 
2 )  ระ เบ ียบกระทรวงการคล ัง  ว ่าด ้วยการ เบ ิกจ ่าย เง ิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560 
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3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน 
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว 371 ลง
วันที่ 22 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิเปลี่ยนประเภท
สถานศึกษาในระหว่างปีการศึกษา 
6) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.53/ว 222 ลง
วันที่  12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภท
อาชีวศึกษา 
(กองคลัง) 

  ค่าใช้สอย รวม 639,600 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ          จ านวน 369,600 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานจัดเก็บรายได้ด้านประปา 

หมู่ที่ 2 จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
จ านวน 24,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานจัดเก็บรายได้ด้านประปา 
หมู่ที่ 1,5,7 จ านวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 156,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานธุรการกองคลัง จ านวน 1 
ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 90,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานจัดเก็บรายได้ จ านวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 72,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ค่าหนังสือ
วารสาร และสิ่งตีพิมพ์ต่างๆ ค่าเข้าปกหนังสือ ค่าล้างอัดรูป 
ขยายรูปภาพ  ท ากรอบ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าธรรมเนียม ค่า 
ลงทะเบียนต่างๆ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการท าธุรกรรมทางการ
เงิน และค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
 
 

จ านวน 27,600 บาท 
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4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่   
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 
10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชน
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/        
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

  รายจา่ยเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน    จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดท ำแผนที่ภำษีและทะเบียน

ทรัพย์สินและค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และพระราชกฤษฎีกา ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ีพ.ศ.2546 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 95 
ล าดับที่ 5 
(กองคลัง) 

   

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    จ านวน 30,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ 
รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิ งหรือพลังงานส าหรับ
ยานพาหนะ ค่าระวางรถบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ
ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่า
ขนย้ายสิ่ งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าใน
ราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง รวมทั้งการ
เดินทางไปฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้ เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานการจัดเก็บรายได้ การจัดท าแผนที่ภาษี การเงินการ
คลัง การพัสดุ และการปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์  
(E-Laas) 
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- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561  
(กองคลัง) 

   ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม    จ านวน 30,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านอง

เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง รวมทั้งการเดินทางไป
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน การ
จัดเก็บรายได้ การจัดท าแผนที่ภาษี การเงินการคลัง การพัสดุ 
และการปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (E-Laas) ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
(กองคลัง) 

 

  

   โครงการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับภาษีท้องถิ่น     จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยว 

กับภาษีท้องถิ่น  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และพระราชกฤษฎีกา ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ีพ.ศ.2546 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2566 
(พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 26 ล าดับที่ 1 
(กองคลัง) 

   

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม     จ านวน 190,000 บาท 
    (รายจ่ายเพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้

ตามปกติ)   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
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1. ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้
เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ นเป็น
ผู้ด าเนินการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เองให้ปฏิบัติ 
ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่าวัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็น
การชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้เบิกจ่ายในรายจ่าย
เพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 
ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่าย
ในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 
19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่ 1 
กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
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9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 
22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
10) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

  ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน    จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงานรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของ

ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ ไปในระยะเวลาอัน
สั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
  3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุส านักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น         
2 ประเภท ดังนี้ 
   ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
คงทน แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้
งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วคุ้มค่า ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก เครื่องเย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไม้บรรทัด เหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก แปรงลบกระดาน
ด า ตรายาง ขาตั้ง (กระดานด า) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ
ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่น
ป้ายชื่อส านักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจร หรือแผ่นป้าย
ต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือ
แขวน พระพุทธรูปจ าลอง กระเป๋าตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ 
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ 
ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว 
สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ าหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส 
น้ ายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด 
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กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติ
ข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ 
ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ ามัน ไขขี้ผึ้ง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

   วัสดุคอมพิวเตอร์    จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของ    

ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
   1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ 
   2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย 
หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
   3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
   4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง              
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น       
3 ประเภท ดังนี้ 
   ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้
งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
ฯลฯ  
   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 
( Diskette,Floppy Disk,Removable Disk,Compact Disc, 
Digital Video Disc,Flash Drive) เ ทปบั นทึ ก ข้ อ มู ล  (Reel- 
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Magnetic Tape,Cassette Tape,Cartridge Tap) หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
    ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล 
ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ
หรือแป้นพิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่
ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์  (Cut Sheet 
Feeder) เมาส์  (Mouse)  พรินเตอร์สวิตชิ่ งบ๊อกซ์  (Printer 
Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus 
Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบ
ต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) 
แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น     
เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รปูแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

 งบลงทุน    รวม 371,500 บาท 
  ค่าครุภัณฑ์    รวม 371,500 บาท 
  ครุภัณฑ์ส านักงาน    
   จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร ขนาด 40 ช่อง    จ านวน 12,000 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร ขนาด 40 ช่อง จ านวน 2 ตู้ 

- ไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ตั้งตามราคาท้องตลาด อธิบาย
ตามคุณลักษณะ ดังนี้ 
- เป็นตู้เหล็ก มีขนาดไม่น้อยกว่า ความกว้าง 92 เซนติเมตร ลึก 
31 เซนติเมตร สูง 180 เซนติเมตร 
(กองคลัง) 
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   จัดซื้อตู้เย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต    จ านวน 6,500 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อตู้เย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต จ านวน 1 เครื่อง  

- จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ เดือน
ธันวาคม 2566 
(กองคลัง) 

   

   จัดซื้อพัดลม ขนาด 18 นิ้ว    จ านวน 3,000 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อพัดลม ขนาด 18 นิ้ว จ านวน 2 เครื่อง  

- ไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ตั้งตามราคาท้องตลาด อธิบาย
ตามคุณลักษณะ ดังนี้ 
- พัดลมใบพัดพลาสติก 3 ใบพัด ขนาด 18 นิ้ว แบบตั้งพ้ืนปรับ
แรงลมได้ 3 ระดับ 
- สามารถปรับระดับสูง -ต่ าได้ 
(กองคลัง) 

   

  ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์    
   โครงการดัดแปลงรถบรรทุกเพื่อติดตั้งเครนไฮดรอลิคและกระเช้า

ซ่อมไฟฟ้าอเนกประสงค์ 
   จ านวน 350,000 บาท 

    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการดัดแปลงรถบรรทุกเพ่ือติดตั้ง
เครนไฮดรอลิคและกระเช้าซ่อมไฟฟ้าอเนกประสงค์ 
(กองคลัง) 

   

  งานควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน รวม 245,280 บาท 
 งบบุคลากร รวม 245,280 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 245,280 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 245,280 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน

ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับนักวิชาการตรวจสอบภายใน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนขา้ราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
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5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน 
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 
2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน 
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 
2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) 
และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2561 
(ส านักงานปลัด) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน รวม 457,320 บาท 
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 457,320 บาท 
 งบบุคลากร รวม 457,320 บาท 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 457,320 บาท 
     เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 297,900 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 12 เดือน โดยจ่าย
ให้กับเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่ว ไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และ
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง 
(ฉบับที่ 4) 
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9) หนังสือส านักงาน ก.จ. ,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2561 
(ส านักงานปลัด) 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง    จ านวน 149,280 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง          

  1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809/ ว 36 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
(ส านักงานปลัด) 

   

   เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 10,140 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เช่น ค่าครองชีพชั่วคราว 

 1. พนักงานจา้งตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ
ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3) หนังสือส านักงาน  ก.จ. , ก.ท.  และ  ก.อบต.  ที่  มท  0809/
ว  1372 ล ง วั น ที่  1 ก ร ก ฎ า ค ม  2558 เ รื่ อ ง  ป ร ะ ก า ศ  ก . จ .
, ก.ท. และ ก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลง
วันที่  30 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบ 
ประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   
(ส านักงานปลัด) 
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   งานป้องกันภัยและบรรเทาสาธารณภัย รวม 50,000 บาท 
 งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
     โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน    จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและ

หมอกควัน เช่น การฝึกอบรม ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 99 
ล าดับที่ 1 
(ส านักงานปลัด) 

   

   โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย    จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือประชาชน กรณี

เยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย กรณีการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต หรือกรณีการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้าน
เกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 
- เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2566  
(ส านักงานปลัด) 

   

     โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์การบริหาร  
   ส่วนต าบลแม่คะตวน  

   จ านวน 10,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน เพ่ือ
พัฒนาระบบการป้องกัน การเตรียมความพร้อม และการสร้างภูมิคุ้มกัน 
โดยพัฒนาภูมิความรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งระดับชุมชนในการเฝ้า
ระวังและรับมือกับสาธารณภัย ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถช่วยเหลือ
การปฏิบัติงานของเจ้าพนักงานในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ภายใต้กองอ านวยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งพ้ืนที่ โดยมี
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ผู้อ านวยการท้องถิ่นเป็นผู้ควบคุมและสั่ งการ โดยมีค่าใช้จ่ าย
ประกอบด้วย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ เครื่องเขียน อุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จ าเป็นในการอบรม ส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0229/ว7367 ลง
วันที่ 4 ธันวาคม 2562 เรื่อง แนวทางการขับเคลื่อนการปฏิบัติงาน
ของชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
/ว 440 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้ง
งบประมาณส าหรับฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 100 
ล าดับที่ 4 
(ส านักงานปลัด) 

 งบลงทุน รวม 8,500 บาท 
  ค่าครุภัณฑ์ รวม 8,500 บาท 
  ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน    
   จัดซื้อตู้เย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต จ านวน 8,500 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อตู้เย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต จ านวน 1 เครื่อง  

- จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ เดือนธันวาคม 
2566 
(ส านักงานปลัด) 
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แผนงานการศึกษา 
แผนงานการศึกษา รวม 9,254,135 บาท 
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,042,497 บาท 
 งบบุคลากร  รวม 952,440 บาท 
  เงินเดือน ( ฝ่ายประจ า ) รวม 952,440 บาท 
     เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 910,440 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน

ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 3 อัตรา จ านวน 
12 เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษา จ านวน 1 อัตรา 
  2. ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา จ านวน 1 อัตรา  
  3. ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้                                                              
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542                                                                              
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535                                        
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น                                       
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ.2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือจากส านักงาน  ก.จ. ,ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด
ที่  มท  0809.3/ว  2683  ลงวันที่  15  ธันวาคม  2558 เรื่ อง
ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ. ,ก.ท.  และ ก.อบต.เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที ่4) 
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9) หนังสือจากส านักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.
,ก.ท.และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนด
หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
(กองการศึกษา) 

     เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

เดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และประกาศ 
ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ.2538  
และท่ีแก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ 
(ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน  และ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 
(กองการศึกษา) 

   

 งบด าเนินงาน รวม 957,957 บาท 
    ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จ านวน 5,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่

พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
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2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท. , และ ก.อบต.เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 
(กองการศึกษา) 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 5,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจ า 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ.2562 
2)  ระเบ ียบกระทรวงการคล ัง  ว ่าด ้วยการ เบ ิกจ ่าย เง ิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน 
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว 371 ลง
วันที่ 22 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิเปลี่ยนประเภท
สถานศึกษาในระหว่างปีการศึกษา 
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6) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.53/ว 222 ลง
วันที่ 12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภท
อาชีวศึกษา 
(กองการศึกษา) 

 ค่าใช้สอย รวม 917,957 บาท 
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ จ านวน 867,957 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กบ้านผาผ่า จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
จ านวน 98,400 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานแม่บ้านประจ า ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านผาผ่า จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 72,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านคอนผึ้ง จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 111,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านอุมดาใต้ จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 110,400 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานการศึกษา จ านวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 97,200 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานแม่บ้านประจ า ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านแม่ออกเหนือ จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 102,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานแม่บ้านประจ า ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านอุมดาใต้ จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 90,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานแม่บ้านประจ า ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านคอนผึ้ง จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 106,800 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือ วารสาร และสิ่งตีพิมพ์ต่างๆ ค่าเข้าปก
หนังสือ ค่าล้างอัดรูป ขยายรูปภาพ ท ากรอบ ค่าถ่ายเอกสาร
เอกสาร ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าจ้างเหมา
บริการต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 

จ านวน 79,575 บาท 
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5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 
10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชน
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 
ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่าย
ในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 
19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่ 1 
กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 
22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา) 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 

ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ.2558 
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3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561  
(กองการศึกษา) 

     ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านอง

เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของ 
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่
ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 
ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2557 
(กองการศึกษา) 

   

   โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนต าบลแม่คะตวน จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน

ต าบลแม่คะตวน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ 
พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพ่ิมถึง (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2563 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.5/ว 4676 
ลงวันที่ 21 สิงหาคม 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2566 
(พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 27 ล าดับที่ 1 
(กองการศึกษา) 
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    ค่าวัสดุ  รวม 30,000 บาท 
     วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงานรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ

ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ ไปในระยะเวลาอัน
สั้นรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
  3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทนได้ แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้
งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วคุ้มค่า ดังนี้ หนังสือเครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก เครื่องเย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก แปรงลบกระดาน
ด า ตรายาง ขาตั้ง (กระดานด า) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ 
ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ ์แผงปิดประกาศแผ่นป้าย
ชื่อส านักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้าย
ต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือ  
เเขวน พระพุทธรูปจ าลอง กระเป๋าตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ 
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้ น ไม่คงสภาพ เดิม  ดั งนี้  กระดาษ  หมึก 
ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ
กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ าหมึก เทป พี วี ซี
แบบใส น้ ายาลบกระดาษไข  ไม้บรรทัด คลิป เป๊กเข็มหมุด 
กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติ
ข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ
หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ ามัน ไขขี้ผึ้ง น้ าดื่ม
ส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ด่วนมาก ที่
มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา) 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง

สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ ไม่คงทนถาวร หรือปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ ไปใน
ระยะเวลาอันสั้นรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย
หรือต่อชุดไมเ่กิน 20,000 บาท 
  3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
  4. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ดังนี้ 
   ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้
งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วคุ้มค่า ดังนี้ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของทีโ่ดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น ไม่คงสภาพเดิม  ดังนี้  อุปกรณ์บันทึก 
(Diskette,Floppy Disk,Removable Disk,Compact Disc,Dig
italVideoDISC,Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (ReelMagnetic 
Tape,  Cassette Tape, Cartridge Tape) หั ว พิม พ์หรื อ เทป
พิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์ ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก
ส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิลฯลฯ 
   ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติ
หรื อค่ าซ่ อมกลาง  ดั งนี้ แผ งแป้น อักขระหรื อแป้น พิมพ์  
(Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (Memry 
Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) เม้าส์ 
(Mouse) พริ้ น เตอร์ สวิ ตชิ่ งบ๊อกซ์  (Printer Switching Box)
เครื่องกระจายสัญญา (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ การ์ด 
(Card) Ethernert Card,Lan Card,Antivirus Card,SounCard 
เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเก็ต 
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(Diskette) แบบฮาร์ ดดิ ส ก์  (Hard Disk) แบบซี ดี รอม  (CD 
Rom) แบบออฟติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ด่วนมากที่
มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับ 
ปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา) 

 งบลงทนุ รวม 52,100 บาท 
  ค่าครุภัณฑ ์ รวม 52,100 บาท 
  ครุภัณฑ์ส านักงาน    
     จัดซื้อเครื่องฟอกอากาศส าหรับส านักงานและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 48,000 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อเครื่องฟอกอากาศ จ านวน 6 เครื่อง  

- ไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ตั้งตามราคาท้องตลาด อธิบาย
ตามคุณลักษณะ ดังนี้ 
- เป็นเครื่องฟอกอากาศ แบบเคลื่อนย้าย ขนาดความเร็วของ
แรงลมระดับสูง ไม่ต่ ากว่า 500 ซีเอฟเอ็ม 
- ท างานด้วยระบบ Electrostatic ประกอบด้วย แผ่นกรองอนุ 
ภาคฝุ่นละอองระบบ Electrostatic Collecting Cell 
- สามารถถอดล้างท าความสะอาดได้ 
- เป็นผลิตภัณฑ์ที่ผ่านการตรวจสอบและรับรองประสิทธิภาพการ
ฟอกอากาศได้ไม่น้อยกว่า 90% จากสถาบันที่ได้มาตรฐานใน
ประเทศหรือมาตรฐานสากล 
- เป็นผลิตภัณฑ์ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพและรับรองความ
ปลอดภัยจากสถาบันที่ได้มาตรฐานในประเทศหรือมาตรฐาน 
สากล หรือมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
- ราคาไม่รวมค่าติดตั้ง 
(กองการศึกษา) 
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  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    
      จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  

    (Ink Tankprinter)  
จ านวน 4,100 บาท 

    - เพื่อจัดซื้อเครื่องเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tankprinter) จ านวน 1 เครื่อง 
- จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม พ.ศ.2566 
ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566 
(กองการศึกษา) 

   

 งบเงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท 
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
     โครงการฝึกอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  

   โรงเรียนชุมชนบ้านผาผ่า หมู่ที่ 1 
จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 80 
ล าดับที่ 12 
(กองการศึกษา) 

   

     โครงการฝึกอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
   โรงเรียนบ้านแม่เกาะวิทยา หมู่ที่ 3 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
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2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 80 
ล าดับที่ 13 
(กองการศึกษา) 

      โครงการฝึกอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง                        
โรงเรียนสบเมยวิทยาคม หมู่ที่ 3 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 81 
ล าดับที่ 19 
(กองการศึกษา) 
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     โครงการฝึกอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
   โรงเรียนบ้านแม่ออก หมู่ที่ 4 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 80 
ล าดับที่ 14 
(กองการศึกษา) 

   

     โครงการฝึกอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
   โรงเรียนอนุบาลสบเมย(คอนผึ้ง) หมู่ที่ 5 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
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6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 80 
ล าดับที่ 15 
(กองการศึกษา) 

     โครงการฝึกอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
   โรงเรียนบ้านแม่ออกเหนือ หมู่ที่ 6 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 81 
ล าดับที่ 16 
(กองการศึกษา) 

   

     โครงการฝึกอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
   โรงเรียนบ้านอุมดาใต้ หมู่ที่ 8     

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
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4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 81 
ล าดับที่ 17 
(กองการศึกษา) 

     โครงการฝึกอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
   โรงเรียนบ้านอุมดาเหนือ หมู่ที่ 8   

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 80 
ล าดับที่ 18 
(กองการศึกษา) 

   

   โครงการบริหารการจัดการขยะภายในโรงเรียน 
โรงเรียนชุมชนบ้านผาผ่า หมู่ที่ 1 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562    
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2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 82 
ล าดับที่ 20 
(กองการศึกษา) 

   โครงการบริหารการจัดการขยะภายในโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านแม่เกาะวิทยา หมู่ที่ 3 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 82 
ล าดับที่ 21 
(กองการศึกษา) 
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   โครงการบริหารการจัดการขยะภายในโรงเรียน 
โรงเรียนสบเมยวิทยาคม หมู่ที่ 3 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 82 
ล าดับที่ 22 
(กองการศึกษา)    

   โครงการบริหารการจัดการขยะภายในโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านแม่ออก หมู่ที่ 4 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
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6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 82 
ล าดับที่ 23 
(กองการศึกษา) 

   โครงการบริหารการจัดการขยะภายในโรงเรียน 
โรงเรียนอนุบาลสบเมย (คอนผึ้ง) หมู่ที่ 5 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 83 
ล าดับที่ 24 
(กองการศึกษา)    

   โครงการบริหารการจัดการขยะภายในโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านแม่ออกเหนือ หมู่ที่ 6 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559    
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4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 83 
ล าดับที่ 25 
(กองการศึกษา) 

   โครงการบริหารการจัดการขยะภายในโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านอุมดาใต้ หมู่ที่ 8 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 83 
ล าดับที่ 26 
(กองการศึกษา)    

   โครงการบริหารการจัดการขยะภายในโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านอุมดาเหนือ หมู่ที่ 8 

จ านวน 5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายการอบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562    
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2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 83 
ล าดับที่ 27 
(กองการศึกษา) 

   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  รวม 6,786,838 บาท 
 งบบุคลากร  รวม 1,732,028 บาท 
  เงินเดือน ( ฝ่ายประจ า ) รวม 1,732,028 บาท 
     เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,194,120 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน

ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 3 อัตรา จ านวน 
12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
   1. ต าแหน่ง ครู คศ.2 จ านวน 3 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2557 
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6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน 
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่  26 พฤศจิกายน 
2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน 
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 
2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) 
และประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) ประกาศคะกรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2562  
10) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
11)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
3842 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2562  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.  2564 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
(กองการศึกษา) 

   เงินวิทยฐานะ จ านวน 126,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 อัตรา

เดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3842 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
(เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล)   
(กองการศึกษา) 

     ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จ านวน 411,908 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  

   ต าแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน 2 อัตรา   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  เรื่อง 
มาตรฐานทั่ว ไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับที่  4) ลงวันที่  
19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809/ ว 36
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ        
ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
(กองการศึกษา) 

   

 งบด าเนินงาน รวม 2,320,010 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 1,004,910 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการท างานของครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน 30,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ

ครูผู้ดูแลเด็ก 
(กองการศึกษา) 

   

   โครงการส่งเสริมและพัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการส่งเสริมและ

พัฒนาเด็กเล็ก 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557   
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 76 
ล าดับที่ 1 
(กองการศึกษา) 

     โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผาผ่า หมู่ที่ 1 

จ านวน 218,831 บาท 

    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านผาผ่า หมู่ที่ 1 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จ านวน 19 คนๆละ 1,972 
บาท เป็นเงิน 37,468 บาท 
2. ค่าหนังสือคนละ 200 บาท ค่าอุปกรณ์การเรียน คนละ 290 
บาท ค่าเครื่องแบบนักเรียน คนละ 325 บาท ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน คนละ 438 บาท จ านวนนักเรียน (3-5 ปี) 11 คน เป็น
เงิน 13,783 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน 245 วันต่อคนๆละ 36 บาท จ านวน 
19 คน เป็นเงิน 167,580 บาท 
(กองการศึกษา) 

   

     โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 5 

จ านวน 412,319 บาท 

    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 5 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จ านวน 36 คนๆละ 1,972 
บาท เป็นเงิน 70,992 บาท 
2. ค่าหนังสือคนละ 200 บาท ค่าอุปกรณ์การเรียน คนละ 290 
บาท ค่าเครื่องแบบนักเรียน คนละ 325 บาท ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน คนละ 438 บาท จ านวนนักเรียน (3-5 ปี) 19 คน เป็น
เงิน 23,807 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน 245 วันต่อคนๆละ 36 บาท จ านวน 
19 คน เป็นเงิน 317,520 บาท 
(กองการศึกษา) 

   

     โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแม่ออกเหนือ หมู่ที่ 6 

จ านวน 205,048 บาท 

    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านแม่ออกเหนือ หมู่ที่ 6 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จ านวน 19 คนๆละ 1,972  
บาท เป็นเงิน 37,468 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน 245 วันต่อคนๆละ 36 บาท จ านวน 
19 คน เป็นเงิน 167,580 บาท 
(กองการศึกษา) 
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     โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอุมดาใต้ หมู่ที่ 8 

จ านวน 118,712 บาท 

    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านอุมดาใต้ หมู่ที่ 8 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จ านวน 11 คนๆละ 1,972 
บาท เป็นเงิน 21,692 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน 245 วันต่อคนๆละ 36 บาท จ านวน 
11 คน เป็นเงิน 97,020 บาท 
(กองการศึกษา) 

   

  ค่าวัสดุ  รวม 1,265,100 บาท 
     วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงานรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ

ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ ไปในระยะเวลาอัน
สั้นรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
  3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทนได้ แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้
งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วคุ้มค่า ดังนี้ หนังสือเครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็กเครื่องเย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก แปรงลบกระดาน
ด า ตรายาง ขาตั้ง (กระดานด า) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร 
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ
ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่น
ป้ายชื่อส านักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้าย
ต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือ   
เเขวน พระพุทธรูปจ าลอง กระเป๋าตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ 
   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้ น ไม่คงสภาพ เดิม  ดั งนี้  กระดาษ  หมึก 
ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ
กาว  ชอล์ค  สมุด  ซองเอกสาร  ตลับผงหมึก  น้ าหมึกปริ้น
เทป พี วี ซี แบบใสน้ ายาลบกระดาษไข ไมบ้รรทัด คลิป เป๊ก เข็ม
หมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติ
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ข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ
หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ ามัน ไขขี้ผึ้ง น้ าดื่ม
ส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ด่วนมาก ที่
มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา) 

     วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 1,245,100 บาท 
    ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ   
  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
  3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น 
2 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้
งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ หม้อ กระทะ กะละมัง 
ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ า จานรอง ถ้วยชาม 
ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ า ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ ามัน 
เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง 
กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ าร้อน 
กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยาฉีดน้ า อ่างล้างจาน ถังน้ า ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับ
กลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน      
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ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ และอาหารเสริมนม 
ดังนี้   
(1) อาหารเสริมนมส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่คะตวน โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อ
อาหารเสริม (นม) จ านวน 4 แห่ง  เป็นเงิน 179,675 บาท 
    1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผาผ่า   
          260 วันต่อคนๆละ 8.13 บาท จ านวน 19 คน เป็นเงิน 
40,163 บาท 
    1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคอนผึ้ง   
          260 วันต่อคนๆละ 8.13 บาท จ านวน 36 คน เป็นเงิน 
76,097 บาท 
    1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแม่ออกเหนือ   
          260 วันต่อคนๆละ 8.13 บาท จ านวน 19 คน เป็นเงิน 
40,163 บาท 
    1.4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอุมดาใต้  
          260 วันต่อคนๆละ 8.13 บาท จ านวน 11 คน เป็นเงิน 
23,252 บาท 
(2) อาหารเสริมนมส าหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการซื้ออาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) จ านวน 7 
แห่ง เป็นเงิน 1,051,428 บาท 

      2.1 โรงเรียนชุมชนบ้านผาผ่า  
            260 วันต่อคนๆละ 6.89 บาท จ านวน 135 คน เป็นเงิน 
241,839 บาท 

      2.2 โรงเรียนอนุบาลสบเมย (คอนผึ้ง)  
           260 วันต่อคนๆละ 6.89 บาท จ านวน 99 คน เป็นเงิน 
209,267 บาท 

      2.3 โรงเรียนบ้านแม่เกาะวิทยา  
           260 วันต่อคนๆละ 8.13  บาท จ านวน 56 คน เป็นเงิน 
118,373 บาท 

      2.4 โรงเรียนบ้านแม่ออก  
           260 วันต่อคนๆละ 8.13 บาท จ านวน 37 คน เป็นเงิน 
78,211 บาท 

      2.5 โรงเรียนบ้านแม่ออกเหนือ  
          260 วันต่อคนๆละ 8.13 บาท จ านวน 84 คน เป็นเงิน 
177,560 บาท 

      2.6 โรงเรียนบ้านอุมดาเหนือ  
          260 วันต่อคนๆละ 8.13 บาท จ านวน 48 คน เป็นเงิน 
101,463 บาท 
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      2.7 โรงเรียนบ้านอุมดาใต้  
           260 วันต่อคนๆละ 8.13 บาท จ านวน 59 คน เป็นเงิน 
124,715 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 
ลงวันที่ 8 พฤษภาคม  2562 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561  
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0816.2/ว 
3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
(เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล)  
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา) 

     วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง

สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ ไม่คงทนถาวร หรือปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ ไปใน
ระยะเวลาอันสั้นรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อ
หน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท 
  3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
  4. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 
ประเภท ดังนี้ 
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  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้
งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะ
เมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 
( Diskette,Floppy Disk,Removable Disk,Compact Disc, 
Digital Video Disc,Flash Drive) เ ทปบั นทึ ก ข้ อ มู ล (Reel- 
Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หั ว พิม พ์
หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก
ส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล 
ฯลฯ   
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติ
หรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล 
ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ
หรือแป้นพิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่
ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet 
Feeder) เมาส์  (Mouse)  พรินเตอร์สวิตชิ่ งบ๊อกซ์  (Printer 
Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus 
Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบ
ต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) 
แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เรา
เตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(กองการศึกษา) 
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  ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท 
     ค่าไฟฟ้า จ านวน 30,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในส านักงาน/ในที่สาธารณะ หรือ อาคาร

สถานที่ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ต าบล โดยจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่คะตวน ทั้ง 4 แห่ง 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 
2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 เรื่อง การแก้ไขปัญหาหนี้
สาธารณูปโภคค้างช าระขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการ
แก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 เรื่อง การแก้ไข
ปัญหาหนี้สาธารณูปโภคค้างช าระขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา) 

   

     ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่าย

เพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้ระบบและค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทร
ภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาว 
เทียม รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ล
ทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม และให้หมายความรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น
เกี่ยวกับการใช้บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งต่อปี) ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษา) 

 งบเงินอุดหนุน รวม 2,734,800 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 2,734,800 บาท 
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
   อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับนักเรียนในสังกัด สพฐ. จ านวน 2,728,800 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา (สพฐ.) จ านวน 518 คน ได้แก่ 

      1. โรงเรียนชุมชนบ้านผาผ่า  
         200 วันต่อคนๆละ 27 บาท จ านวน 135 คน เป็นเงิน  
 594,000 บาท 
      2. โรงเรียนบ้านแม่เกาะวิทยา  
         200 วันต่อคนๆละ 27 บาท จ านวน 56 คน เป็นเงิน 
 302,400 บาท 
      3. โรงเรียนบ้านแม่ออก   
         200 วันต่อคนๆละ 36 บาท จ านวน 37 คน เป็นเงิน 
 266,400 บาท 
      4. โรงเรียนอนุบาลสบเมย (คอนผึ้ง)  
         200 วันต่อคนๆละ 24 บาท จ านวน 99 คน เป็นเงิน 
 534,600 บาท 
      5. โรงเรียนบ้านแม่ออกเหนือ  
         200 วันต่อคนๆละ 27 บาท จ านวน 84 คน เป็นเงิน 
 453,600 บาท 
      6. โรงเรียนบ้านอุมดาเหนือ  
         200 วันต่อคนๆละ 27 บาท จ านวน 48 คน เป็นเงิน 
 259,200 บาท 
      7. โรงเรียนบ้านอุมดาใต้  
         200 วันต่อคนๆละ 27 บาท จ านวน 59 คน เป็นเงิน 
 318,600 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบ 
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
(เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 79 
ล าดับที่ 11 
(กองการศึกษา) 

     อุดหนุนโครงการจัดการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาส จ านวน 6,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินตามโครงการจัดการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาส

แบบมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้กับศูนย์
การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดแม่ฮ่องสอน  
- เป็นตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3842 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2562  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบ 
ประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบ 
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
(เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล) 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว 1918 
ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถาน 
ศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 84 
ล าดับที่ 29 
(กองการศึกษา) 

งานระดับมัธยมศึกษา รวม 424,800 บาท 
 งบเงินอุดหนุน รวม 424,800 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 424,800 บาท 
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
   อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับนักเรียนในสังกัด สพฐ.  

ระดับ ม.1 – ม.3 
จ านวน 424,800 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา (สพฐ.) ระดับชั้น ม.1 – ม.3 จ านวน 59 คน ได้แก่ 

      1. โรงเรียนบ้านอุมดาเหนือ  
         200 วันต่อคนๆละ 36 บาท จ านวน 33 คน เป็นเงิน  
 237,600 บาท 
      2. โรงเรียนบ้านแม่ออกเหนือ  
         200 วันต่อคนๆละ 36 บาท จ านวน 26 คน เป็นเงิน 
 187,200 บาท 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท   
0816.2/ว 3213 ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 2567 เรื่อง เห็นชอบใน
หลักการกรณีขออนุมัติงบประมาณอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ของเด็กนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 1–3 ในโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 
(กองการศึกษา) 
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แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสาธารณสุข รวม 706,560 บาท 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 262,560 บาท 
 งบบุคลากร รวม 262,560 บาท 
  เงินเดือน ( ฝ่ายประจ า ) รวม 262,560 บาท 
   เงินเดือนพนักงาน จ านวน 262,560 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับ
นักวิชาการสาธารณสุข จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการ
ดังนี้                                                              
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542                                                                             
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและเงินอ่ืนใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535                                         
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบคคลส่วนท้องถิ่น
เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถิ่น                                       
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 
(ฉบับที ่3) พ.ศ.2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
(ฉบับที ่4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
(ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือจากส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที ่4) 
9) หนังสือจากส านักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว
13 ลงวันที่  3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ,ก.ท.และก.อบต.เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561         
(ส านักงานปลัด) 
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 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 444,000 บาท 
 งบด าเนินงาน รวม 284,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 144,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
   ค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จ านวน 144,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครบริบาล

ท้องถิ่น หรือค่าใช้จ่ายในลักษณะเดียวกันกับค่าตอบแทนหรือค่าป่วย
การให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนต าบล
แม่คะตวน จ านวน 2 คน คนละ 6,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกจ่าย พ.ศ.2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 4253 ลงวันที่ 
21 กรกฎาคม 2563 เรื่อง แนวทางการขับเคลื่อนโครงการอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลงวันที่ 
30 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ าย
ประจ าปี พ.ศ.2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 2318  ลงวันที่ 
21 เมษายน 2564 แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.
2565 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปก 
ครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 71 ล าดับที่ 7 
(ส านักงานปลัด) 

   

   ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ    
   โครงการบริการการแพทย์ฉุกเฉินองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่าง ค่าวัสดุ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
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3) ประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินระดับชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การ
สนับสนุนการด าเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินท้องถิ่น 
พ.ศ.2553 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2557  
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/ว 
658 ลงวันที่ 25 มกราคม 2553 เรื่อง ตอบข้อหารือการด าเนินงานระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.3/ว2826 ลงวันที่ 17 กันยายน 
2553 เรื่อง การด าเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 
3861 ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2561 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการแพทย์
ฉุกเฉิน เรื่อง หลักเกณฑ์ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินงาน
และบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินในระดับท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2561 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว 2013 ลงวันที่ 8 เมษายน 
2563 เรื่อง ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานของระบบการแพทย์
ฉุกเฉินในระดับท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2566 (พ.ศ.2566 – 
2570) หน้าที่ 28 ล าดับที่ 1 
(ส านักงานปลัด) 

   โครงการพ่นหมอกควันป้องกันโรคที่น าโดยแมลง จ านวน 40,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการพ่นหมอกควันป้องกันโรค

ที่น าโดยแมลง เช่น ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ค่าสารเคม ี
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 69 ล าดับที่ 1  
(ส านักงานปลัด) 

   

       โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า  
     ตามปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ  
     เจ้าฟ้าฯ กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จ านวน 50,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด เพ่ือป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 500 ตัว  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537และ
แก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 0120 ลงวันที่ 
12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการด าเนินงานป้องกัน และควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 
2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุข
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 
531 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2564 เรื่อง โครงการความร่วมมือการณรงค์
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ประจ าปี 2564 ภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าฯ กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) หน้าที่ 70 ล าดับที่ 4 
(ส านักงานปลัด) 

    ค่าวัสดุ  รวม 30,000 บาท 
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 30,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง

สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
  3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์แบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความ
ช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้ ที่วางกรวยแก้ว กระบอกตวง เบ้าหลอม หูฟัง เปลหามคนไข้ 
เครื่องวัดน้ าฝน ถังเก็บเชื้อเพลิงเครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอดวัดไข้) ฯลฯ  
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  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของทีโ่ดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้ว
ย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ส าลี และผ้าพันแผล ยาและเวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ 
เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ ายาต่างๆ สายยาง หลอดแก้ว ถุงมือ กระดาษกรอง 
จุกต่างๆ ทรายอะเบท น้ ายาพ่นหมอกควันก าจัดยุง คลอรีน สารส้ม 
หน้ากากอนามัย ชุดป้องกันเชื้อโรค (แบบใช้ครั้งเดียวแล้วทิ้ง) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 
2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

 งบเงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท 
     เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    
     โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 บ้านผาผ่า จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 

บ้านผาผ่า ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ประจ าปีงบประมาณ 2568 
จ านวน 3 โครงการ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารณสุข   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 
24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 
1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
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7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 71 ล าดับที่ 8 
(ส านักงานปลัด) 

   โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 บ้านไหม้ จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 

บ้านไหม้ ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ประจ าปีงบประมาณ 2568 จ านวน 
3 โครงการ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้าน
สาธารณสุข   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 
24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 
1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563  เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 72 ล าดับที่ 9 
(ส านักงานปลัด) 

   

   โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที ่3 บ้านแม่เกาะ จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 

บ้านแม่เกาะ ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ประจ าปีงบประมาณ 2568 
จ านวน 3 โครงการ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารณสุข   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
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2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 
24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 
1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563  เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 72 ล าดับที่ 10 
(ส านักงานปลัด) 

   โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที ่4 บ้านแม่ออกใต้ จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 

บ้านแม่ออกใต้ ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ประจ าปีงบประมาณ 2568 
จ านวน 3 โครงการ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารณสุข   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 
24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 
1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563  เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
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7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 73 ล าดับที่ 11 
(ส านักงานปลัด) 

   โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 บ้านคอนผึ้ง จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 

บ้านคอนผึ้ง ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ประจ าปีงบประมาณ 2568
จ านวน 3 โครงการ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารณสุข   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 
24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 
1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563  เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 73 ล าดับที่ 12 
(ส านักงานปลัด) 

   

   โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที ่6 บ้านแม่ออกกลาง จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 

บ้านแม่ออกกลาง ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ประจ าปีงบประมาณ 2568 
จ านวน 3 โครงการ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารณสุข   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
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2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 
24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 
1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563  เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 74 ล าดับที่ 13 
(ส านักงานปลัด) 

   โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที ่7 บ้านแพะหลวง จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 

บ้านแพะหลวง ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ประจ าปีงบประมาณ 2568 
จ านวน 3 โครงการ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารณสุข   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 
24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 
1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563  เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
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7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 74 ล าดับที่ 14 
(ส านักงานปลัด) 

   โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 บ้านอุมดาเหนือ จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 

บ้านอุมดาเหนือ ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ประจ าปีงบประมาณ 2568 
จ านวน 3 โครงการ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารณสุข   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
และแกไ้ขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 
24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 
1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 เรื่อง การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 75 ล าดับที่ 15 
(ส านักงานปลัด) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  รวม 20,000 บาท 
 งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   โครงการบริหารจัดการขยะแบบมีส่วนร่วมภายในต าบลแม่คะตวน         จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการบริหารจัดการขยะ

ภายในต าบลเเม่คะตวน เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่าง ค่าวัสดุ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 70 
ล าดับที่ 6 
(ส านักงานปลัด) 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 552,360 บาท 
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 447,360 บาท 
 งบบุคลากร  รวม 382,560 บาท 
  เงินเดือน ( ฝ่ายประจ า ) รวม 382,560 บาท 
   เงินเดือนพนักงาน   จ านวน 382,560 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 12 เดือน โดยจ่าย
ให้กับนักพัฒนาชุมชนช านาญการ จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือ
สั่งการ ดังนี้                                                              
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542                                                                             
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535                                      
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่นเรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้า 
ราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น                                       
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือจากส านักงาน ก.จ. ,ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. 
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ 
ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้าง
และการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) 
9) หนังสือจากส านักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ,ก.ท.และ ก.
อบต.เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561         
(ส านักงานปลัด) 
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 งบด าเนินงาน  รวม 64,800 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 64,800 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อ ของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะ

ได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่  
12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

 

 

 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   จ านวน 4,800 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจ า 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ.2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 
28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและ
ค่าเล่าเรียน 
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว 371 ลงวันที่ 
22 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิเปลี่ยนประเภทสถานศึกษา
ในระหว่างปีการศึกษา 
6) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.53/ว 222 ลงวันที่ 
12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและ
ค่าเล่าเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
(ส านักงานปลัด) 
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   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 105,000 บาท 
 งบด าเนินงาน  รวม 105,000 บาท 
  ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น   
จ านวน 50,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560  
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว 156 ลงวันที่
19 กันยายน 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการ  
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1966 ลงวันที่ 26 กันยายน พ.ศ. 2560 เรื่อง แจ้งหลักเกณฑ์การ
เบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/
ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่าย
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
(ส านักงานปลัด) 

   

  ค่าใช้สอย รวม 55,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   จ านวน 15,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการเกี่ยวกับการให้ความรู้ ป้องกัน ต่อต้านยา

เสพติด เช่น ค่าป้าย ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าจัดสถานที่ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 
0816.5/ว 2726 ลงวันที่ 4 ธันวาคม 2560 เรื่อง การขับเคลื่อนการ
สร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชนนอกสถานศึกษา 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 69 
ล าดับที่ 2 
(ส านักงานปลัด) 
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   โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้พิการ   จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารกลางวัน

ค่าอาหารว่าง ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ ตามโครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่ม   
ผู้พิการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 68 
ล าดับที่ 2 
(ส านักงานปลัด) 

   

   โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้สูงอาย ุ   จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารกลางวัน

ค่าอาหารว่าง ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ ตามโครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่ม
ผู้สูงอาย ุ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 68 
ล าดับที ่1 
(ส านักงานปลัด) 
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   โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มเยาวชน   จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารกลางวัน

ค่าอาหารว่าง ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ ตามโครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่ม
เยาวชน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 68 
ล าดับที่ 4 
(ส านักงานปลัด) 

   

   โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรี   จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารกลางวัน

ค่าอาหารว่าง ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ ตามโครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่ม
สตรี 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 68 
ล าดับที่ 3 
(ส านักงานปลัด) 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 330,000 บาท 
   งานกีฬาและนันทนาการ  รวม 50,000 บาท 
 งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   โครงการจัดการแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา    จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน

กีฬา ประจ าปีงบประมาณ 2568 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการเเข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการเเข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 89 
ล าดับที่ 5 
(กองการศึกษา) 

  

 

   ค่าวัสดุกีฬา รวม 40,000 บาท 
   วัสดุกีฬา    จ านวน 40,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา เพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกาย เช่น ตะกร้อ

ฟุตบอลฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
(กองการศึกษา) 

  

 

   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 280,000 บาท 
 งบด าเนินงาน รวม 100,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   โครงการจัดงานวันร าลึกครบูาผาผ่า     จ านวน 50,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการจัดงานวันร าลึกครูบาผาผ่า 

เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที่และ
ท าความสะอาดสถานที่ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าจ้างเหมาตกแต่งขบวนแห่ 
ค่ารางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดในกิจกรรมตามโครงการ 
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ค่าตอบแทนคณะกรรมการการตัดสินในกิจกรรมการประกวดตาม
โครงการ ค่าใช้จ่ายพิธีตามศาสนา ค่าน้ าดื่ม ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 88 
ล าดับที่ 3 
(กองการศึกษา) 

   โครงการสรงน้ าครูบาผาผ่า จ านวน 25,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการสรงน้ าครูบาผาผ่า เช่น ค่า

ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที ่และท าความ
สะอาดสถานที่ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าใช้จ่ายพิธีตามศาสนา ค่าน้ าดื่ม ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 20 ล าดับที่ 1 
(กองการศึกษา) 

  

 

   โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง

เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที่ และ
ท าความสะอาดสถานที่ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าจ้างเหมาตกแต่งขบวนแห่    
ค่าน้ าดื่ม ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
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3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 88 
ล าดับที่ 2 
(กองการศึกษา) 

   โครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา จ านวน 5,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียน

เข้าพรรษา เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง  
ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มผู้เข้าร่วม
โครงการ ค่าจ้างเหมาตกแต่งขบวนแห่ ค่าใช้จ่ายพิธีตามศาสนา  
ค่าน้ าดื่ม ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 90 
ล าดับที่ 9 
(กองการศึกษา) 

  

 

 งบเงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
   โครงการจัดงานรัฐพิธีของอ าเภอสบเมย    จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานรัฐพิธีของอ าเภอสบเมย ให้กับ

อ าเภอสบเมย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลในการให้บริการ
สาธารณะ ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 
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4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปก 
ครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 92 
ล าดับที่ 12 
(กองการศึกษา) 

   โครงการของดอี าเภอสบเมยและประเพณีวัฒนธรรมรวมชนเผ่าชาว 
สบเมย 

จ านวน 70,000 บาท 

    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการของดีอ าเภอสบเมยและ
ประเพณีวัฒนธรรมรวมชนเผ่าชาวสบเมย  เช่น ค่าป้ายประชา 
สัมพันธ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ
ค่าเงินรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดในกิจกรรมตามโครง 
การ ค่าตอบแทนคณะกรรมการการตัดสินในกิจกรรมการประกวด
ตามโครงการ ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการใช้ในการ
ตกแต่ง ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที่และท าความสะอาด
สถานที ่ค่าน้ าดื่ม ฯลฯ  

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 91 
ล าดับที่ 11 
(กองการศึกษา) 

  

 

  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    
   โครงการส่งเสริมประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ    จ านวน 5,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ

ประจ าปี 2568 ให้กับสภาวัฒนธรรมอ าเภอสบเมย  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลในการให้บริการ
สาธารณะ ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 
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4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 92 
ล าดับที่ 14 
(กองการศึกษา) 

   โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง    จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง ประจ าปี 

2568 ให้กับอ าเภอสบเมย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลในการให้บริการ
สาธารณะ ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 92 
ล าดับที่ 13 
(กองการศึกษา) 

   

   โครงการส่งเสริมประเพณีสรงน้ าพระธาตุ จ านวน 40,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมประเพณีสรงน้ าพระธาตุให้แก่

คณะกรรมการหมู่บ้านของแต่ละหมู่บ้านในต าบลแม่คะตวน ดังนี้ 
  1. บ้านผาผ่า หมู่ที่ 1 จ านวน 10,000 บาท 
  2. บ้านไหม้ หมู่ที่ 2 จ านวน 10,000 บาท 
  3. บ้านแม่เกาะ หมู่ที่ 3 จ านวน 10,000 บาท 
  4. บ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 5 จ านวน 10,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลในการให้บริการ
สาธารณะ ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 
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4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2563  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 93 
ล าดับที่ 16 
(กองการศึกษา) 

   โครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียนพรรษา    จ านวน 5,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียนพรรษา 

ประจ าปี 2568 ให้กับสภาวัฒนธรรมอ าเภอสบเมย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลในการให้บริการ
สาธารณะ ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2563  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 92 
ล าดับที่ 15 
(กองการศึกษา) 

  

 

  เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา    
   โครงการบวชสามเณรภาคฤดูร้อน    จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบวชสามเณรภาคฤดูร้อน ประจ าปี 

2568  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลในการให้บริการ
สาธารณะ ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2563  
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27 ล าดับที่ 2 
(กองการศึกษา) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  รวม 5,970,600 บาท 
งานก่อสร้าง  รวม 5,970,600 บาท 
 งบบุคลากร  รวม 1,640,300 บาท 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  รวม 1,640,300 บาท 
     เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น     จ านวน 1,111,800 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
   1. ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง จ านวน 1 อัตรา 
   2. ต าแหน่ง นายช่างโยธา จ านวน 2 อัตรา 
   3. ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้                                                              
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542                                                                              
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535                                        
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่ว ไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น                                       
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือจากส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด ที่ มท
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.
,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (ฉบับที่ 4) และ
ประกาศก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที ่4) 
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9) หนังสือจากส านักงาน  ก.จ. ,ก.ท.และ ก.อบต ด่วนที่สุด ที่  
มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561ประกาศ ก.จ.,ก.ท.
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
2) พ.ศ.2561 
(กองช่าง) 

      เงินประจ าต าแหน่ง   จ านวน 42,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง เดือนละ

3,500 บาท จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และ
ประกาศ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ.2538  
และท่ีแก้ไขถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ  
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที ่3 ธันวาคม 2553 
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้อง 
ถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิ่น (ฉบับที ่2)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559          
(กองช่าง) 

   

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จ านวน 476,360 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง          

    1. ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา จ านวน 1 อัตรา 
    2. ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญ 
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
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4) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809/ ว 36  
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
(กองช่าง)  

   เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 10,140 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เช่น ค่าครองชีพชั่วคราว 

 1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ
ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จบ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809/ว 1372 
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต.
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น
ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงิน
เพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(กองช่าง) 

   

 งบด าเนินงาน รวม 1,156,600 บาท 
    ค่าตอบแทน  รวม 25,000 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   จ านวน 25,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจ า 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ.2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 
28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและ
ค่าเล่าเรียน 
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5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว 371 ลงวันที่ 
22 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิเปลี่ยนประเภทสถานศึกษา
ในระหว่างปีการศึกษา 
6) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.53/ว 222 ลงวันที่ 
12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและ
ค่าเล่าเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
(กองช่าง) 

  ค่าใช้สอย รวม 891,600 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    จ านวน 851,600 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานดูแลระบบประปาบ้านผาผ่า 

และหย่อมบ้านดอยผาลาย จ านวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
จ านวน 183,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานประจ าโรงสูบน้ าบ้านผาผ่า 
หมู่ที่ 1 จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 111,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานดูแลระบบประปาดอยกู่ หมู่ที่ 3 
จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 111,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานดูแลระบบประปา หมู่ที่ 5,7 
จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 111,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานประจ าโรงสูบน้ าบ้านคอนผึ้ง
หมู่ที่ 5 จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 111,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ 
จ านวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 

จ านวน 111,600 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารังวัดที่ดินภายในต าบลแม่คะตวน จ านวน 50,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองแบบ จ านวน 40,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือวารสารและสิ่งตีพิมพ์ต่างๆ  ค่าเข้าปก

หนังสือค่าล้างอัดรูป ขยายรูปภาพ ท ากรอบ ค่าถ่ายเอกสาร ค่า 
ธรรมเนียมค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2562 

จ านวน 20,000 บาท 
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5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 
กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 
มีนาคม 2561 เรื่ อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่า ใช้จ่ ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่ 1 
กุมภาพันธ์ 2562 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 
มีนาคม 2564 เรื่ อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่า ใช้จ่ ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ 
รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานส าหรับยาน 
พาหนะ ค่าระวางรถบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ท านอง
เดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
สิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน 
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หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(กองช่าง) 

   ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม   จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านอง

เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน 
หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ ายในการ
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
(กองช่าง)  

   

  ค่าวัสดุ รวม 240,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน   จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่

มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพ ไปในระยะเวลาอันสั้น
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
   1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
   2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
   3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุส านักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 
ประเภท ดังนี้ 
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   ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วคุ้มค่า ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะ
กระดาษขนาดเล็ก เครื่องเย็บกระดาษขนาดเล็ก  ไม้บรรทัด 
เหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก แปรงลบกระดานด า ตรายาง ขาตั้ง 
(กระดานด า) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรม
ฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อส านักงานหรือหน่วยงาน
แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ  มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน)
พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูปจ าลอง กระเป๋าตาชั่ง
ขนาดเล็ก ฯลฯ 
   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซอง
เอกสาร ตลับผงหมึก น้ าหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส น้ ายาลบ
กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษ
คาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบ
พิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบ
ห่อ น้ ามัน ไขขี้ผึ้ง น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน พวง
มาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
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  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
  3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 
ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า 
เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรส าหรับตรวจ
วงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อม
เครื่องส่งสัญญาณ ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า 
สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า 
สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วย
สายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรส
เซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศส าหรับวิทยุ เครื่องรับ
โทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอร์รี่โซล่าเซลล์ กล่องรับ
สัญญาณ ฯลฯ      
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  ได้แก่ สิ่งของที่เป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ ดอกล าโพง ฮอร์นล าโพง  
แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
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   วัสดุก่อสร้าง   จ านวน 50,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
  3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุก่อสร้างแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท 
ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ไม้ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม 
เลื่อย ขวาน กบไสไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับ
เมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า หน้ากาใส่เชื่อม
เหล็ก เครื่องยิงตะปู นั่งร้าน ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี 
ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี 
ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว แผ่นดินเหนียวสังเคราะห์     
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  ได้แก่ สิ่งของที่เป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา 
ท่อต่างๆ ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
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    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   จ านวน 80,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มา

ซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
  3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์แบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ที่วางกรวยแก้ว กระบอกตวง เบ้าหลอม 
หูฟัง เปลหามคนไข้ เครื่องวัดน้ าฝน ถังเก็บเชื้อ เพลิงเครื่องวัด
อุณหภูมิ (ปรอทวัดไข้) ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ส าลี และผ้าพันแผล ยาและ
เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ ายาต่างๆ สายยาง 
หลอดแก้ว ถุงมือ กระดาษกรอง จุกต่างๆ ทรายอะเบท น้ ายาพ่น
หมอกควันก าจัดยุง คลอรีน สารส้ม หน้ากากอนามัย ชุดป้องกันเชื้อ
โรค (แบบใช้ครั้งเดียวแล้วทิ้ง) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
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   วัสดุคอมพิวเตอร์   จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
  1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
  2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อ
ชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
  3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
  4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 
ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล 
(Diskette,Floppy Disk,Removable Disk,Compact Disc, Digital 
Video Disc,Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (ReelMagnetic Tape,  
Cassette Tape,Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  ได้แก่ สิ่งของที่เป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์
ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ 
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) 
เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse) 
พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, 
Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและ
บันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ 
(Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) 
เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

   วัสดุอื่น   จ านวน 50,000 บาท 
    เ พ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ อ่ืนๆ หรือวัสดุ อุปกรณ์ที่ ใช้ ในการ

ด าเนินงานประปา ฯลฯ 
(กองช่าง) 

   

 งบลงทุน รวม 2,973,700 บาท 
  ค่าครุภัณฑ ์ รวม 8,500 บาท 
  ครุภัณฑ์ส านักงาน    
   จัดซื้อตู้เย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต จ านวน 8,500 บาท 
    - เพ่ือจัดซื้อตู้เย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต จ านวน 1 เครื่อง  

- จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ เดือนธันวาคม 
2566 
(กองช่าง) 

   

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 2,965,200 บาท 
  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ    
   โครงการก่อสร้างล าเหมืองเพื่อการเกษตร บ้านผาผ่า หมู่ที ่1    จ านวน 200,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างล าเหมืองเพ่ือการเกษตร 

บ้านผาผ่า หมู่ที่ 1 โดยการก่อสร้างล าเหมือง ขนาดกว้าง 0.60 เมตร 
ยาว 105.00 เมตร ลึก 0.60 เมตร  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 12 ล าดับที่ 1 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการปรับปรุงท่อจ่ายน้ าระบบประปาหมู่บ้าน บ้านไหม้ หมู่ที่ 2   จ านวน 200,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงท่อจ่ายน้ าระบบประปา

หมู่บ้าน บ้านไหม้ หมู่ที่ 2 โดย 
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- วางระบบท่อประปา PVC ความยาวเฉลี่ยรวม 1,110.00 เมตร 
- ย้ายมาตรวัดน้ า จ านวน 50 จุด   
- ขุดบ่อน้ าตื้น จ านวน 1 บ่อ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 12 ล าดับที่ 2 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   โครงการขุดลอกตะกอนและก าจัดสิ่งกีดขวางล าน้ าห้วยแม่มูด  
บ้านแม่เกาะ หมู่ที่ 3  

  จ านวน 112,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขุดลอกตะกอนและก าจัดสิ่งกีด
ขวางล าน้ าห้วยแม่มูด บ้านแม่เกาะ หมู่ที่ 3  โดยการขุดลอกล าห้วย
แม่มูด ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 1,143.00 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.80 
เมตร หรือมีปริมาณดินขุดไม่น้อยกว่า 3,886 ลูกบาศก์เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 12 ล าดับที่ 3 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการขุดลอกล ารางสาธารณะสายข้างป่าช้าพร้อมวางท่อลอดถนน  
บ้านแม่เกาะ หมู่ที่ 3 

  จ านวน 88,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขุดลอกล ารางสาธารณะสายข้าง
ป่าช้าพร้อมวางท่อลอดถนน บ้านแม่เกาะ หมู่ที่ 3 โดย 
- ขุดลอกและก าจัดสิ่งกีดขวางทางน้ า ระยะ 400.00 เมตร 
- วางท่อลอดถนนคอนกรีตปากลิ้นราง ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.00 
เมตร จ านวน 9 ท่อน   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 12 ล าดับที่ 4 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 
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   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเข้าหย่อมบ้าน  

แม่ออกลาน บ้านแม่ออกใต้ หมู่ที่ 4 
  จ านวน 200,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทางเข้าหย่อมบ้าน แม่ออกลาน บ้านแม่ออกใต้ หมู่ที่  4 โดยเทพ้ืน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 105.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนผิวจราจรไม่น้อยกว่า 315.00 ตารางเมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 13 ล าดับที่ 5 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 6 บ้านนายปะ  
บ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 5 

  จ านวน 200,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย 6 บ้านนายปะ บ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 5 โดยเทพ้ืนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 25.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนผิวจราจรไม่น้อยกว่า 100.00 ตารางเมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 13 ล าดับที่ 6 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการปรับปรุงระบบประปาภูเขาหย่อมบ้านแม่ออกเหนือ  
บ้านแม่ออกกลาง หมู่ที่ 6  

  จ านวน 200,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงระบบประปาภูเขาหย่อม
บ้านแม่ออกเหนือ บ้านแม่ออกกลาง หมู่ที่ 6 โดย 
- ติดตั้งระบบถังกรองน้ า จ านวน 3 จุด 
- วางท่อระบบประปา PVC ขนาด 2 นิ้ว จ านวน 45 ท่อน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 13 ล าดับที่ 7 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   โครงการปรับปรุงห้องสุขาสาธารณะหอประชุม SML บ้านแพะหลวง 
หมู่ที่ 7 

  จ านวน 200,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงห้องสุขาสาธารณะ
หอประชุม SML บ้านแพะหลวง หมู่ที่  7 โดยปรับปรุงห้องสุขา
สาธารณะหอประชุม SML จ านวน 1 งาน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 14 ล าดับที่ 8 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการขยายบ่อขยะ บ้านผาผ่า หมู่ที่ 1   จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขยายบ่อขยะ บ้านผาผ่า หมู่ที่ 1  

โดยการขุดขยายบ่อขยะ มีปริมาณดินขุดไม่น้อยกว่า 160 ลูกบาศก์
เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 110 ล าดับที่ 1 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการขยายบ่อขยะ บ้านแม่เกาะ หมู่ที่ 3   จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขยายบ่อขยะ บ้านแม่เกาะ หมู่ที่ 

3 โดยการขุดขยายบ่อขยะ มีปริมาณดินขุดไม่น้อยกว่า 160 ลูกบาศก์
เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบบัที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 110 ล าดับที่ 1 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 
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   โครงการขยายบ่อขยะ บ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 5   จ านวน 30,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขยายบ่อขยะ บ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 

5 โดยการขุดขยายบ่อขยะ มีปริมาณดินขุดไม่น้อยกว่า 240 ลูกบาศก์
เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 110 ล าดับที่ 1 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการขุดบ่อขยะ บ้านแม่ออกใต้ หมู่ที่ 4   จ านวน 40,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขุดบ่อขยะ บ้านแม่ออกใต้ หมู่ที่ 

4 โดยการขุดบ่อขยะ ขนาดกว้าง 10.00 เมตร ยาว 10.00 เมตร ลึก
เฉลี่ย 3.00 เมตร หรือมีปริมาณดินขุดไม่น้อยกว่า 300 ลูกบาศก์
เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 110 ล าดับที่ 1 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการขุดบ่อขยะ บ้านแม่ออกกลาง หมู่ที่ 6   จ านวน 40,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขุดบ่อขยะ บ้านแม่ออกกลาง    

หมู่ที่ 6 โดยการขุดบ่อขยะ ขนาดกว้าง 10.00 เมตร ยาว 10.00 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 3.00 เมตร หรือมีปริมาณดินขุดไม่น้อยกว่า 300 ลูกบาศก์
เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 110 ล าดับที่ 1 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 
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   โครงการขุดบ่อขยะ หย่อมบ้านอุมดาใต้ บ้านอุมดาเหนือ หมู่ที่ 8   จ านวน 40,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขุดบ่อขยะ หย่อมบ้านอุมดาใต้ 

บ้านอุมดาเหนือ หมู่ที่ 8 โดยการขุดบ่อขยะ ขนาดกว้าง 10.00 เมตร 
ยาว 10.00 เมตร ลึกเฉลี่ย 3.00 เมตร หรือมีปริมาณดินขุดไม่น้อย
กว่า 300 ลูกบาศก์เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 110 ล าดับที่ 1 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการปรับปรุงบ่อพักน้ าดิบระบบประปาหมู่บ้าน  
บ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 5 

  จ านวน 300,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงบ่อพักน้ าดิบระบบ
ประปาหมู่บ้าน บ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 5 โดยการขุดลอกตะกอนดินและ
ปูผ้ายาง HDPE ขนาดความหนา 1.00 มิลลิเมตร  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 16 ล าดับที่ 14 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการปรับปรุงห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน   จ านวน 200,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงห้องประชุมสภาองค์การ

บริหารส่วนต าบลแม่คะตวน โดยปรับปรุงฝ้าเพดานห้องประชุมสภาฯ 
จ านวน 1 หลัง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 14 ล าดับที่ 10 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 
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   โครงการต่อเติมขยายอาคารกองคลัง   จ านวน 200,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการต่อเติมขยายอาคารกองคลัง 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 6.00 เมตร สูง 3.50 เมตร  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 16 ล าดับที่ 15 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแม่ออกเหนือ หมู่ที ่6   จ านวน 100,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน

แม่ออกเหนือ หมู่ที่ 6 โดยปรับปรุงต่อเติมห้องเก็บของ ขนาดกว้าง 
3.50 เมตร ยาว 5.00 เมตร สูงเฉลี่ย 2.90 เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 23 ล าดับที่ 41 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

   โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอุมดาใต้ หมู่ที ่8   จ านวน 100,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน

อุมดาใต้ หมู่ที่ 8 โดยปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอุมดาใต้ 
จ านวน 1 งาน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 20 ล าดับที่ 32 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 
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   โครงการรื้อถอนกล่องเกเบียลบรรจุหินใหญ่คันดินคลองส่งน้ า 
หนองปู่ด้ง บ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 5 

  จ านวน 475,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรื้อถอนกล่องเกเบียลบรรจุหิน
ใหญ่คันดินคลองส่งน้ าหนองปู่ด้ง บ้านคอนผึ้ง หมู่ที่ 5 โดยรื้อถอน
กล่องเกเบียลบรรจุหินใหญ่ ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 200 เมตร 
สูง 3.00 เมตร  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 16 ล าดับที่ 16 
(ตามแบบแปลนของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน) 

   

 งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 
  เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ    
   โครงการติดตั้งไฟสาธารณะ (ไฟกิ่ง) ภายในหย่อมบ้านอุมดาใต้   

บ้านอุมดาเหนือ หมู่ที่ 8 
  จ านวน 200,000 บาท 

    เพ่ืออุดหนุนค่าใช้จ่ายตามโครงการติดตั้งไฟสาธารณะ (ไฟกิ่ง) ภายใน
หย่อมบ้านอุมดาใต้ บ้านอุมดาเหนือ หมู่ที่ 8 ให้แก่การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคอ าเภอแม่สะเรียง สาขาแม่สะเรียง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 14 ล าดับที่ 9 
(กองช่าง) 
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แผนงานการเกษตร 
แผนงานการเกษตร รวม 1,080,000 บาท 
   งานส่งเสริมการเกษตร  รวม 1,020,000 บาท 
 งบด าเนินงาน รวม 1,020,000 บาท 
  ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   โครงการส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์         จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7  พ.ศ.2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 22 ล าดับที่ 1 
(ส านักงานปลัด) 

  

 

  ค่าวัสดุ   จ านวน 10,000 บาท 
   วัสดุการเกษตร   จ านวน 10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและ 
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
 1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
 2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
 3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุการเกษตรในการด าเนินการ
กิจกรรมคุ้มครอง ดูแล บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ควบคุมและลดมลพิษ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ฯลฯ เช่น 
การส่งเสริม สนับสนุนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี รวมทั้งการส่งเสริมการฟ้ืนฟู
ทรัพยากรชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติมโตอย่าง
ยั่งยืน  
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุการเกษตรแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3
ประเภท ดังนี้ 
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 ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ เคียว สปริงเกอร์ (Sprinkler) จอบหมุน 
จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว เครื่องดัก
แมลง ตะแกรงร่อนเบนโทส อวน (ส าเร็จรูป) กระชัง มีดตัดต้นไม้ 
ฯลฯ  
 ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ปุ๋ย ยาป้องกันและก าจัด
ศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ า 
น้ าเชื้อพันธุ์สัตว์ วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธ์พืช เช่น 
ใบมีด เชือก ผู้ใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษฯลฯ   
 ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  ได้แก่ สิ่งของที่เป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หัวกะโหลกดูดน้ า  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้     
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 
ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง การด าเนินงานโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่ องมาจากพระราชด าริ  สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1425 
ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 เรื่อง การด าเนินโครงการสวนสาธารณะ
เฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 
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  ค่าสาธารณูปโภค รวม 990,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า   จ านวน 990,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในที่สาธารณะหรืออาคารสถานที่ที่อยู่ในความ

ดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะตวน 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 2217 
ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 เรื่อง การแก้ไขปัญหาหนี้สาธารณูปโภค
ค้างช าระขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง  แนวทางการแก้ไขปัญหา
ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/
ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 เรื่อง การแก้ไขปัญหาหนี้
สาธารณูปโภคค้างช าระขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

   

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 60,000 บาท 
 งบด าเนินงาน รวม 60,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
   โครงการจัดท าฝายชะลอน้ า   จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการจัดท าฝายชะลอน้ า 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 85 
ล าดับที่ 1 
(ส านักงานปลัด) 
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   โครงการปลูกป่า-บวชป่าเฉลิมพระเกียรติ   จ านวน 20,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการปลูกป่า-บวชป่า

เฉลิมพระเกียรติ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าที่ 85 
ล าดับที่ 1 
(ส านักงานปลัด) 

  

 

   โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

จ านวน 20,000 บาท 

    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 
ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง การด าเนินงานโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่ องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1425 
ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 เรื่อง การด าเนินโครงการสวนสาธารณะ
เฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 25 ล าดับที่ 5 
(ส านักงานปลัด) 
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